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Powody wykluczenia społecznego i cyfrowego

• losowe sytuacje Ŝyciowe np. choroba, rozwód, śmier ć 
bliskiej osoby, niepełnosprawno ść …

• ciąŜa, samotne rodzicielstwo, 
• uwarunkowania społeczne i geograficzne, 
• niskie wykształcenie, • niskie wykształcenie, 
• bieda,
• bariery mentalne i stereotypy,
• oraz inne powody 
…. w wi ększości przypadków jest to powi ązane 

z utrat ą i/lub długotrwałym brakiem zatrudnienia. 
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po co dajemy dost ęp do 
Internetu tym którzy s ą obj ęci 

pomoc ą społeczn ą?

Pytanie:

pomoc ą społeczn ą?

Po to aby mieli prac ę … 
TELEprac ę !!
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Struktura przedsi ęwzięcia
Cel: Praca jako droga wyj ścia z wykluczenia społecznego

Sposób osi ągnięcia celu: 
telepraca niweluje bariery dost ępu do rynku pracy: geograficzne, 
czasowe, społeczne/osobowo ściowe poprzez
• sprz ęt IT i dost ęp do Internetu w domu (niweluje wykluczenie cyfrowe )
• przeszkolenie do zawodów nadaj ących si ę do telepracy • przeszkolenie do zawodów nadaj ących si ę do telepracy 
(przystosowuje do potrzeb rynku pracy)

• konkretna oferta zatrudnienia dla osób obj ętych projektem 
(zapewnia trwało ść przedsi ęwzięcia)

Jak to zrobi ć ? …

… potrzebny jest monta Ŝ róŜnych, 
dobrze skoordynowanych działa ń
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Struktura przedsi ęwzięcia
WdroŜenie projektu w ramach 

UE dostarcza narz ędzia 
IT do gospodarstw domowych

spełniających kryteria

Integracja działań poprzez:
• Konsorcjum Fundacji i UM
• Porozumienie z PUP/WUP
• Wsparcie przez MSWiA

Pośrednictwo pracy  zapewni
ofert ę zatrudnienia dla 

beneficjentów
przekwalifikowanych 

do telepracy

Porozumienie z PUP umoŜliwia
przekwalifikowanie zawodowe 
do zawodów nadaj ących si ę 

do telepracy
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Personel pomocniczy:
Pomoc ksi ęgowa, Cyfryzacja danych, 

Moderatorzy forów internetowych,
Badacze ( researchers), Tłumacze,
Edytorzy, Projektanci stron www.

Profesjonali ści (najcz ęściej wolnych 

Pracownicy biurowi:
Obsługuj ący bazy danych,

Sekretarki,
Obsługuj ący klientów przez telefon.

Zawody sprawdzaj ące si ę w telepracy:

Profesjonali ści (najcz ęściej wolnych 
zawodów) i mened Ŝerowie:

Architekci, Ksi ęgowi, Mened Ŝerowie, 
Specjali ści od marketingu i public 

relations, Zarządzający personelem, 
MenedŜerowie projektów, 
Przedstawiciele handlowi 
i Sprzedawcy, Specjali ści 

z zakresu finansów.

Pracownicy działaj ący „w terenie”:
Przedstawiciele handlowi, Ankieterzy,

InŜynierowie, Inspektorzy,
Agenci nieruchomo ści, Audytorzy,

Dziennikarze, Brokerzy 
ubezpieczeniowi.
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Główne zało Ŝenia Priorytetu 8 POIGGłówne zało Ŝenia Priorytetu 8 POIG
Priorytet VIII POIG, Społecze ństwo informacyjne –
zwiększanie innowacyjno ści gospodarki
Działanie 8.3 : Przeciwdziałanie wykluczeniu 
cyfrowemu „eInclusion”

Finansowanie

Celem działania jest  zapewnienie dost ępu 
do Internetu dla osób zagro Ŝonych wykluczeniem 
cyfrowym z powodu trudnej sytuacji materialnej 
lub niepełnosprawno ści

Cel projektu
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Do kogo projekt jest skierowany ?

Gospodarstwa domowe spełniaj ące kryterium wsparcia 
w ramach systemu pomocy społecznej

Osoby niepełnosprawne ze znacznym lub Osoby niepełnosprawne ze znacznym lub 
umiarkowanym stopniem niepełnosprawno ści lub 

orzeczeniem równowa Ŝnym

Gospodarstwa domowe spełniaj ące kryterium wsparcia 
w ramach systemu świadcze ń rodzinnych
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NajwaŜniejsze koszty kwalifikowaneKoszty dostępu 
do internetu

Przez 3 lata
Trwałość + 5 lat 

dla JST

Koszty sprzętu, 
instalacji 

serwisowania, 
Przez 3 lata

Trwałość + 5 lat 
dla JSTserwisowania, 

softu

Przez 3 lata
dla JST

Usługa szkoleń z 
obsługi 

komputera
10 % cross financing

W pierwszym 
roku trwania 

projektu
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Koszty operacyjne, 
zatrudnienia, szkolenia 
dla pracowników JST 

lub NGO 

Przez czas trwania projektu

Koszty promocji Przez czas trwania projektu

Koszty ogólne : 
administracja, 
zarządzanie itp

Przez czas trwania projektu
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Uruchamiane 
projekty: „Zmienimy 

Twój Los”
Konsorcja Fundacji

z JST przy 
współpracy z PUP

14001500

120

3000

współpracy z PUP
- liczby beneficjentów

zaawansowane

planowane
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Działania skupiaj ą się na nast ępujących etapach 

1. Przygotowanie realizacji projektu – w tym 
wstępna analiza przed-wykonawcza projektu 
połączona z weryfikacją potencjalnych wariantów 
realizacji projektu,realizacji projektu,

2. Rekrutacja odbiorców projektu – testy 
predyspozycji weryfikujące udział w projekcie, 
weryfikacja uczestników pod wzglądem 
moŜliwości zapewnienia ciągłości projektu,
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POIG 8.3 w powiecie olszty ńskimKaŜdy uczestnik projektu uzyska wsparcie w postaci:
• sprz ętu teleinformatycznego umo Ŝliwiaj ącego korzystanie 

z Internetu,
• podł ączenia do Internetu,
• dost ępu do Internetu przez okres realizacji projektu oraz 
w okresie 5 lat trwało ści projektu,w okresie 5 lat trwało ści projektu,

• indywidualnego opiekuna (coach`a),
• szkolenia z zakresu obsługi komputera lub szkole ń  
wspomagaj ących świadczenie pracy i edukacji na odległo ść,

• moŜliwo ści pozyskania pracy świadczonej na odległo ść,
• wsparcia serwisowego w okresie trwania projektu.
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Bariery:
• Trwało ść projektu po jego zako ńczeniu: 5 lat,

• ZuŜycie i jako ść sprz ętu po 3 latach 
uŜytkowania i dezaktualizacja oprogramowania, 

• ciągła ewolucja standardów,• ciągła ewolucja standardów,

• niezwykle szybki post ęp technologiczny,

• Wymogi pracodawców ? 

Dlatego stawiamy na terminale …
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Dziękuj ę 

www.fundacjaedukacji.pl

Dziękuj ę 
za uwagę !


