UCHWALA NR XLVIII/495/2010
SEJMIKU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO
z dnia 30 marca 2010 .

W sprawie przyj ¢ cia zasad, trybu i harmonogramu opracowania aktualizacji ,,Strategii Rozwoju
Wojewddztwa Lubuskiego”

Na podstawie art. 12a ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie wojewodztwa (Dz. U.
22001 r. Nr 142, poz. 1590 z p&zn. zm.) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ zasady, tryb i harmonogram opracowania aktualizacji ,Strategii Rozwoju Wojew6dztwa
Lubuskiego™, przyjetej uchwata Nr XV/91/2000 Sejmiku Wojewddztwa Lubuskiego z dnia 6 marca 2000 roku,
zmienionej uchwata Nr XXXVI1/260/2005 Sejmiku Wojewddztwa Lubuskiego z dnia 19 grudnia 2005 roku, ktére
to zasady, tryb i harmonogram stanowia zalacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Wojewddztwa Lubuskiego.
§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
§ 4. Uchwala podlega publikacji w wojewddzkim dzienniku urzedowym.

Krzysztof Seweryn Szyman
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Zatacznik

do Uchwaty Nr XLVI11/495/2010
Sejmiku Wojewodztwa Lubuskiego
z dnia 30 marca 2010 roku

Zasady, tryb i harmonogram opracowania aktualizacji
Strategii Rozwoju Wojewodztwa Lubuskiego

1. Podstawy formaino-prawne

Ustawa o samorzadzie wojewddztwa zobowiazuje w art. 11. 1. Samorzad Wojewédztwa do
przygotowania Strategii Rozwoju Wojewddztwa. Obowigzujaca Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Lubuskiego z horyzontem czasowym do 2020 r. zostata przyjeta przez Sejmik Wojewodztwa
Lubuskiego 19 grudnia 2005 roku (Nr XXXVI 1/260/2005), jako aktualizacja strategii przyjetej przez
Sejmik Wojewodztwa Lubuskiego 6 marca 2000 roku (uchwata Nr XV/91/2000). Artykut
12a wspomnianej ustawy zobowiazuje Sejmik do okreslenia zasad, trybu oraz harmonogramu prac nad
tym dokumentem.

Obowigzek przeprowadzenia procesu aktualizacji Strategii Rozwoju Wojewddztwa wynika z art.
11.1.e ww. ustawy, ktéry wprowadza konieczno$¢ dostosowania strategii rozwoju wojewodztwa w ciagu
9 miesigcy od dnia wejécia w Zycie uchwaly o przyjeciu lub aktualizacji $redniookresowej strategii
rozwoju kraju, krajowej strategii rozwoju regionainego, a takze odpowiednich strategii
ponadregionainych oraz zapewnienie spojno$ci z planem zagospodarowania przestrzennego
wojewddztwa.

Szczegblnie majac na uwadze zapisy ustawy z dnia 7 listopada 2008r. o zmianie niektérych
ustaw w zwigzku z wdrazaniem funduszy strukturalnych i Funduszu Spéjnosci, ktéra wprowadzita
obowiazek przygotowania $redniookresowego dokumentu programowego odnoszacego sie do regionow
oraz stan i harmonogram prac nad ,Krajowq Strategia Rozwoju Regionainego 2010-2020. Regiony,
miasta, obszary wiejskie", przystapienie do procesu aktualizacji Strategii Rozwoju Wojewddztwa
Lubuskiego nalezy uzna¢ za uzasadnione.

2. Trybizasady wspoltpracy w procesie aktualizacji Strategii Rozwoju Wojewddztwa Lubuskiego

Tryb pracy nad aktualizacjg Strategii Rozwoju Wojewodztwa Lubuskiego bedzie miat charakter
spoteczno-ekspercki. W procesie aktualizacji zostanie zapewniony szeroki udziat $rodowisk
regionalnych, zaangazowanych w polityke rozwoju wojewddztwa, tj. jednostek lokalnego samorzadu
terytorialnego, samorzadéw gospodarczych i zawodowych, administracji rzadowej, szczegdinie
wojewody, organizacji pozarzadowych, szkét wyzszych i jednostek naukowo-badawczych. Wymienione
$rodowiska bgda mialy mozliwo$¢ wiaczenia sig w prace aktualizacyjne na kazdym etapie prac, m.in.
poprzez udziai w konsultacjach spolecznych prowadzonych zaréwno w trybie zorganizowanych
spotkan, w tym w powiatach oraz poprzez zgtaszanie uwag drogg pisemna i mailowa w trybie ciaglym,
do czasu przyjecia przez Zarzad Wojewddztwa ostatecznej wersji projektu SRWL. Informacje



o przebiegu prac nad aktualizacja SRWL beda dostepne na oficjalnej stronie internetowej Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego. Reprezentanci ww. srodowisk uczestnicza takze
w pracach Rady ds. rozwoju wojewddztwa lubuskiego, ktéry jest organem opiniodawczo-doradczym
w sprawach polityki rozwoju, w tym takZe strategicznego programowania. Pozyskanie opinii eksperckich
przedstawicieli poszczegbinych $rodowisk, m.in. w ramach prac Zespolu ds. aktualizacji SRWL, bedzie
stanowi¢ takze element wigczenia tych grup spotecznych w proces aktualizacji.

W toku prac przestrzegane beda zasady wspipracy z wymienionymi wyzej podmiotami,
wynikajgce z realizacji polityki rozwoju, w tym:

zasada subsydiarnoéci, ktéra jest jedng z kluczowych zasad polityki rozwoju, zwiazana
zplanowaniem i realizacjg interwencji publicznej na odpowiednim poziomie zarzadzania,
gwarantujacym najwyzsza efektywnos¢; rozwoj spoteczno-gospodarczy wojewédztwa jest warunkowany
dziataniami podejmowanymi na roznych poziomach administracii, jak rowniez przez szereg podmiotow
spotecznych i gospodarczych,

zasada partnerstwa, rozumiana jako wspoldziatanie i wspétudziat roznorodnych $rodowisk
iinstytucji zaangazowanych w proces rozwoju regionainego, traktowanych jako partneréw w procesie
formulowania celéw rozwojowych, mechanizméw ich wdrazania i monitorowania efektéw; przewiduje sie
ich udziat zaréwno w ramach otwartej debaty publicznej, jak i poprzez wspélprace z reprezentantami
tych Srodowisk,

zasada zgodnosci, oznaczajaca obowiazek zapewnienia spéjnoéci wszystkich dokumentow
strategicznych na poziomie wojewddztwa oraz zgodno$¢ z obowiazujacymi strategiami krajowymi,
a takze dokumentami programowymi UE,

zasada monitorowania i ewaluacji, definiowana jako potrzeba oceny skutecznosci
i efektywnosci podejmowanych dziatai w ramach polityki rozwoju oraz monitorowanie stopnia osiagania
zalozonych celéw; zgodnie z ta zasadg nalezy wypracowa¢ odpowiednie mechanizmy
sprawozdawczo$ci, monitoringu | ewaluacii,

zasada koordynacii, zwiazana z faczeniem narzedzi i srodkéw, bedacych w gestii samorzadow
terytoriainych, dostepnych w ramach réznych polityk publicznych oraz bedacych w dyspozycii
w sektorze niepublicznych na rzecz rozwoju wojewddztwa.

. Zadania organéw samorzadu wojew6dztwa w pracach nad aktualizacjq Strategii Rozwoju
Wojewodztwa Lubuskiego

W procesie aktualizacji Strategii Rozwoju Wojewodztwa Lubuskiego:

m  Sejmik Wojewoddztwa Lubuskiego jest odpowiedzialny za:

e podjgcie uchwaty w sprawie przyjecia zasad, trybu i harmonogramu opracowania aktualizacji
Strategii Rozwoju Wojewddztwa Lubuskiego,

* przyjecie Raportu z oceny realizacji Strategii Rozwoju Wojewédztwa Lubuskiego z 20051,
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e podjecie uchwaty w sprawie przyjecia Strategii Rozwoju Wojewodztwa Lubuskiego,
e przyjecie Prognozy oddziatywania na $rodowisko SRWL

Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego podejmuje dziatania w zakresie:
eprzeprowadzenia S$redniookresowej oceny realizacji obowigzujgcej Strategii  Rozwoju
Wojewodztwa Lubuskiego,
e powotania Zespolu ds. Aktualizacji Strategii Rozwoju Wojewodztwa Lubuskiego,
e opracowania zatozeri aktualizacji SRWL,
e opracowania i przyjecia projektu zaktualizowanej Strategii,
« przeprowadzenia konsultacji spotecznych projektu aktualizacji Strategii Rozwoju Wojewddztwa
Lubuskiego,
o przeprowadzenia Prognozy oddziatywania na Srodowisko SRWL,
eprzediozenia Sejmikowi Wojewddztwa Lubuskiego projektu Strategii Rozwoju Wojewodztwa
Lubuskiego celem podijecia uchwaly przyjmujacej.

Zespdt ds. aktualizaciji Strategii Rozwoju Wojewédztwa Lubuskiego bedzie odpowiedzialny
za wyhkonanie nastepujacych dziatan:
« zebranie odpowiednich informacji i danych na potrzeby procesu oceny i aktualizacii strategii
« dokonanie oceny zgodnosci ze strategicznymi dokumentami szczebla krajowego i unijnego oraz
pozostalymi dokumentami programowymi
e przeprowadzenie weryfikacji wizji, celéw strategicznych i operacyjnych zawartych w SRWL
2 horyzontem czasowym do 2020r.
e wspotprace z ekspertami zewnetrznymi
« podsumowanie procesu konsultacji spotecznych
e udziat w opracowaniu projektu zaktualizowanej strategii.

4. Harmonogram' prac nad aktualizacja Strategii Rozwoju Wojew6dztwa Lubuskiego

Lp. Zadanie Planowany termin realizacji
1. | Podjecie przez Sejmik Wojewddztwa Lubuskiego
uchwaty w sprawie przyjecia zasad, trybu ‘ | kwartat 2010 r.

i harmonogramu opracowania aktualizacji Strategii
Rozwoju Wojewddztwa Lubuskiego.

2. | Konferencja otwierajaca prace nad aktualizacjg

Strategii Rozwoju Wojewodztwa Lubuskiego, | kwartat 2010 r.
z udziatem reprezentantéw: jednostek lokalnego
samorzadu terytorialnego z obszaru wojewodztwa
oraz samorzadu gospodarczego i zawodowego,
administracji rzadowej, innych wojewddztw,
organizacji pozarzadowych oraz szkdt wyzszych

i jednostek naukowo-badawczych.

' Harmonogram ma charakter ramowy, przebieg poszczegéinych etapow zalezy od terminu wykonania poprzednich zadan.




Powotanie Zespolu ds. aktualizacji SRWL.

[l kwartat 2010 .

Opracowanie metodologii i wskaznikéw oceny
realizacji obowiazujacej Strategii.

[l kwartat 2010 r.

Opracowanie $redniookresowej oceny
obowigzujacej Strategii.

Il kwartat 2010 r.

Przyjecie przez Sejmik Wojewodztwa Lubuskiego
Raportu oceniajacego.

[Il kwartat 2010 .

Konsultacje spofeczne w celu opracowania
propozycji kierunkow aktualizacji Strategii Rozwoju
Wojewodztwa Lubuskiego z udziatem
reprezentantow: jednostek lokalnego samorzadu
terytorialnego z obszaru wojewddztwa oraz
samorzadu gospodarczego i zawodowego,
administracji rzadowej, innych wojewodztw,
organizacji pozarzadowych oraz szkét wyzszych

i jednostek naukowo-badawczych.

[Il kwartat 2010 r.

Opracowanie projektu Strategii Rozwoju
Wojewddztwa Lubuskiego.

IV kwartat 2010 .

Konsultacje spoteczne projektu Strategii Rozwoju
Wojewddztwa Lubuskiego z udziatem
reprezentantow: jednostek lokalnego samorzadu
terytoriainego z obszaru wojewddztwa oraz
samorzadu gospodarczego i zawodowego,
administracji rzadowej, innych wojewddztw,
organizacji pozarzadowych oraz szkoét wyzszych
i jednostek naukowo-badawczych.

| kwartat 2011 r.

10.

Przyjecie przez Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego
projektu zaktualizowanej Strategii.

| kwartat 2011 .

Opracowanie Prognozy oddzialywania
na Srodowisko Strategii Rozwoju Wojewodztwa
Lubuskiego.

[l kwartat 2011 .

12.

Podjecie przez Sejmik Wojewddztwa Lubuskiego
uchwaly w sprawie przyjecia Strategii Rozwoju
Wojewddztwa Lubuskiego wraz z Prognozg
oddziatywania na srodowisko SRWL

[l kwartat 2011 .




