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7 grudnia br. w urzedzie marszatkowskim odbyto sie IV posiedzenie
plenarne Wojewodzkiej Rady Dialogu Spotecznego w wojewodztwie
lubuskim. Gtownymi tematami obrad byty Lubuski Plan Dziatan na Rzecz
Zatrudnienia na 2018 rok oraz sytuacja dotyczaca szkdd, jakie wyrzadzit

Strona 1/2



orkan Ksawery.

Gosci spotkania powitat przewodniczgcy WRDS Janusz Jasihski (Konfederacja
Lewiatan). Spotkanie rozpoczeto sie od przyjecia porzadku obrad. Nastepnie
wystuchano informacji dotyczgcej szkdéd powstatych w wyniku porywistych wiatrow,
jakie dotknety wojewédztwo lubuskie, w szczegdlnosci orkanu Ksawery oraz
podjetych dziatah w przedmiotowym zakresie, ktérg przedstawit wojewoda lubuski
Wtadystaw Dajczak.

Kolejny punkt dotyczyt informacji nt. bezpieczehstwa energetycznego na obszarze
wojewddztwa lubuskiego oraz podjetych dziatah w przedmiotowym zakresie w
kontekscie porywistych wiatréw, jakie dotknety wojewddztwo lubuskie, w
szczegblnosci orkanu Ksawery. Gtos zabrali dyrektor Rejonu Dystrybucji Enea
Gorzéw Wielkopolski Edward Butkowski oraz Janusz Rumianowski - dyrektor
Oddziatu Dystrybucji Enea Operator w Zielonej Gérze. Podczas posiedzenia przyjeto
stanowisko w sprawie dziatan stuzacych promocji i wsparcia ksztatcenia
zawodowego uczniéw/pracownikéw mtodocianych. O Lubuskim Planie Dziatah na
Rzecz Zatrudnienia na 2018 rok méwit zastepca dyrektora WUP tukasz Hudziak.

Zobacz prezentacje

W posiedzeniu uczestniczyt sekretarz wojewddztwa Bogdan Nowak.

Do zadan Rady Dialogu Spotecznego nalezy:

- prowadzenie dziatan na rzecz realizacji zasady partycypacji i solidarnosci
spotecznej w zakresie stosunkdw zatrudnienia,

- prowadzenie dziatan na rzecz poprawy jakosci formutowania i wdrazania polityk
oraz strategii spoteczno-gospodarczych, a takze budowania wokét nich spotecznego
porozumienia w drodze prowadzenia przejrzystego, merytorycznego i regularnego
dialogu organizacji pracownikéw i pracodawcéw oraz strony rzgdowej,

- wspieranie prowadzenia dialogu spotecznego na wszystkich szczeblach jednostek
samorzgdu terytorialnego.
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https://files.lubuskie.pl/sites/1/wiadomosci/10299/files/lpd_na_rok_2018_wrds.pdf
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