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Wsparcie dla nauczycieli i uczniow, doposazenie szkét oraz wiele innych
dziatan juz zrealizowano dzieki dofinansowaniu projektéw zwigzanych z
podnoszeniem jakosci ksztatcenia zawodowego. 14 grudnia br. w siedzibie
departamentéw unijnych odbyta sie konferencja podsumowujaca realizacje
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24 projektéw prowadzonych przez powiaty dotyczacych modernizacji
ksztatcenia zawodowego w wojewddztwie lubuskim. Konferencje otworzyt
wicemarszatek Romuald Gawlik.

O szczegbtach zwigzanych z realizacjg projektéw moéwit wicemarszatek Romuald
Gawlik. - Bardzo wazne jest dostosowanie oferty ksztatcenia do potrzeb lokalnego
rynku pracy. Szkolnictwo zawodowe ma sie zmienic. Projekt jest duzy, a zadanie
pracochtonne. W projekcie bierze udziat 12 powiatéw, 5 gmin, Miasto Zielona Géra i
Gorzéw WIkp. , 5 szkét ministerialnych (3 rolnicze, 2 lesne) - méwit wicemarszatek.

Kwota projektdw wynosi ponad 172 min zt, wartos¢ dofinansowania ponad 161 min
zt, a wartos¢ wktadu wtasnego 11,6 min zt.

Wicemarszatek przedstawit osiggniete wskazniki. - Liczba nauczycieli ksztatcenia
zawodowego oraz instruktoréw praktycznej nauki zawodu objetych wsparciem w
programie to 527 nauczycieli. Do dnia dzisiejszego osiggnieto wskaznik na
poziomie 186 nauczycieli, co stanowi 35,29% zatozonej wartosci ogélnej. Liczba
uczniow szkét i placédwek ksztatcenia zawodowego uczestniczgcych w stazach i
praktykach u pracodawcy: do kohca 2018 roku - 1 773 uczniéw, do kofca 2023 roku
- 5 081 uczniéw. Do dnia dzisiejszego osiggnieto wskaznik na poziomie 813
uczniéw, co stanowi 16% zatozonej wartosci ogélnej - méwit wicemarszatek.

Zobacz prezentacje

Projekt realizowany jest w ramach RPO - Lubuskie 2020. Gtdwnym celem projektu
jest zwiekszenie zdolnosci do zatrudnienia uczniéw szkét i placéwek oswiatowych
ksztatcenia zawodowego. W ramach projektu realizowane bedg trzy typy dziatah
wspierajgce ksztatcenie zawodowe, tj:

|. Podniesienie jakosci ksztatcenia i szkolenia zawodowego, w tym rozwdj
wspotpracy szkét i placowek systemu osSwiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe
z ich otoczeniem spoteczno-gospodarczym,

Il. Tworzenie i rozwdj ukierunkowanych branzowo centréw ksztatcenia zawodowego i
ustawicznego oraz tworzenie innych zespotéw realizujgcych zadania zbiezne z
zadaniami CKZiU

[ll. Rozwdj doradztwa edukacyjno - zawodowego.

Projektem objeci sg uczniowie i nauczyciele szkét prowadzgcych ponadgimnazjalne
ksztatcenie zawodowe na terenie wojewddztwa lubuskiego. Realizacja projektu
przyczyni sie do podniesienia jakosci ksztatcenia zawodowego. Ze wsparcia
korzystajg nauczyciele przedmiotéw zawodowych, ktdérzy podnoszg swoje
kwalifikacje poprzez uczestnictwo w kursach, szkoleniach i studiach
podyplomowych. Szkoty zyskujg wysoko wykwalifikowang kadre nauczycielska,
ktéra posiada wiedze o innowacyjnych rozwigzaniach stosowanych w branzach w
zakresie nauczanych przedmiotéw.
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Dzieki projektowi swoje kompetencje zawodowe podnoszg réwniez uczniowie szkoét
zawodowych, poprzez uczestnictwo w kursach i szkoleniach, ktére wykraczajg poza
program nauczania i nie sg zapewnione przez szkoty. Ponadto co najmniej 5000
uczniéw zostanie skierowana do pracodawcéw i przedsiebiorcéw na odptatne
praktyki i staze. Tam dowiedzg sie jak wyglgda praca w danym przedsiebiorstwie,
poznajg najnowsze techniki i rozwigzania, bedg pracowac na sprzetach uzywanych
w danych dziedzinach zawodowych. Dzieki temu bedga mogg pogtebi¢ i wykorzystac
w praktyce wiedze i umiejetnosci zdobyte w szkotach w realnych warunkach pracy,
co niewatpliwie zwiekszy ich szanse na rynku pracy. Uczniowie, ktérzy w szkole
poznajg teorie, a praktyke u przedsiebiorcy, beda stanowi¢ odpowiedz na
zapotrzebowanie ryku pracy i zwiekszg swoje szanse na zatrudnienie.

Projekt przewiduje takze modernizacje oferty ksztatcenia zawodowego i
dostosowanie jej do potrzeb lokalnego rynku pracy, tak aby uczniowie mieli szanse
korzystac w szkotach ze sprzetéw nowej generacji, ksztatci¢ sie pod okiem wysoko
wykwalifikowanej kadry oraz zdawac¢ egzaminy zawodowe, zardwno teoretyczne jak
i praktyczne, w placowkach, w ktérych sie ksztatcg. Mtodziez gimnazjalna czesto
nie ma ukierunkowanych planéw co do swojej dalszej edukacji i staje przed trudnym
decyzjg jaka jest wybdr szkoty. Nie bez znaczenia jest dla nich baza dydaktyczna
szkoty. Placoéwki, w ktérych naucza sie w oparciu o nowoczesne metody i na
nowoczesnym sprzecie cieszg sie wiekszym zainteresowaniem mitodziezy
gimnazjalnej, dla ktérej szkolnictwo zawodowe powoli przestaje by¢ tg mniej
atrakcyjng formg kontynuowania edukacji, a staje sie drogg do zdobycia zawodu i
dobrze ptatnej pracy.

Dziatania projektowe skupig sie takze na rozwoju doradztwa zawodowego. Wazne
jest, aby uczniowie mieli wsparcie certyfikowanych doradcéw zawodowych, ktérzy
Sledzg zmiany i tendencje rynku pracy w danym regionie i ktérzy sg w stanie pomac
i doradzi¢ w wyborze dalszej sciezki zawodowej miodziezy.

Interwencja Europejskiego Funduszu Spotecznego przyczyni sie do utworzenia
wysokiej jakosci wyspecjalizowanych osrodkéw ksztatcenia i szkolenia w
poszczegdlnych branzach, Scisle wspétpracujagcych z pracodawcami oraz
elastycznie reagujgcych na zmiany zachodzgce na rynku pracy.
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