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Wojewodzki Urzad Pracy przygotowat propozycje sposobu dokonywania
oceny whioskow samorzaddéw powiatéw wojewddztwa lubuskiego
sktadanych w ramach ,,Zasad ubiegania sie o srodki rezerwy Funduszu
Pracy na finansowanie programow na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej w 2013 roku. We
wtorek, 15.01.2013 r. Zarzad Wojewddztwa Lubuskiego przyjat uchwate w
sprawie sposobu dokonywania oceny wnioskow.

Zgodnie z art. 8 ust. 1 pkt. 6a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z pdzn.
zm. - zwana dalej ustawq) do zadah samorzadu wojewddztwa w zakresie rynku
pracy nalezy koordynowanie na terenie wojewddztwa realizacji programéw
aktywizacji zawodowej finansowanych z rezerwy Funduszu Pracy pozostajgcej w
dyspozycji ministra wtasciwego do spraw pracy.

W grudniu 2012 r. Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej przekazato ,,Zasady
przyznawania srodkow rezerwy Funduszu Pracy na finansowanie programéw na
rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkdw bezrobocia i aktywizacji zawodowej
w 2013 roku (zwane dalej "Zasadami").
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Zgodnie z "Zasadami" srodki z rezerwy Ministra moga by¢ przeznaczone
m.in. na finansowanie:

- programéw aktywizacji zawodowej bezrobotnych zwolnionych z pracy z przyczyn
nie dotyczacych pracownikéw oraz pracownikéw objetych zwolnieniami
monitorowanymi (w tym wspétfinansowane z wktadu finansowego Europejskiego
Funduszu Dostosowania do Globalizacji - EFG);

- programoéw zwigzanych z aktywizacjg osob bezrobotnych na terenach, na ktérych
miaty miejsce kleski zywiotowe (na powyzsze programy srodki z rezerwy Ministra
uruchamiane beda w ramach posiadanych Srodkéw);

- programoéw aktywizacji zawodowej bezrobotnych do 30 roku zycia;
- programoéw aktywizacji zawodowej bezrobotnych powyzej 50 roku zycia;

- programoéw aktywizacji zawodowej bezrobotnych bedacych w szczegdélnej sytuacji
na rynku pracy okreslonych w art. 49 ustawy (nabdér wnioskdéw na realizacje tych
programow odbywac sie bedzie wytgcznie w wyniku ogtoszenia Ministra i na
podstawie szczegétowych zasad w nim ogtoszonych).

Kryteria formalne i merytoryczne

W "Zasadach" Ministerstwo okreslito kryteria formalne i merytoryczne w oparciu, o
ktére Marszatek Wojewddztwa dokonuje weryfikacji i oceny ztozonych przez
powiatowe urzedy pracy wnioskéw. W aktualnej formie kryteria merytoryczne
cechuja sie wysokim stopniem ogdélnosci i dowolnosci. Stad konieczne jest
uszczegodtowienie ich zakresu oraz ujednolicenie sposobu dokonywania oceny.
Uszczegbtowienie i punktacja powinny odzwierciedlac potrzeby lokalnego rynku
pracy i by¢ stosowane do wszystkich wnioskéw. Wobec powyzszego Wojewddzki
Urzad Pracy przygotowat propozycje sposobu dokonywania oceny wnioskow
samorzgdow powiatow wojewddztwa lubuskiego.
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