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- Jestem dumna z tego, ze pracownicy lubuskich urzeddéw i przedsiebiorcy,
podnosza swoje kwalifikacje i korzystaja z mozliwosci, jakie daje Lubuska
Akademia Rozwoju. To przektada sie na efektywne zarzadzanie regionem,
a to jeden z naszych priorytetow - mowita marszatek Elzbieta Anna Polak,
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podczas ostatniej, absolutoryjnej sesji Lubuskiej Akademii Rozwoju. W
drugiej edycji LAR uczestniczyto 114 stuchaczy. Prymusi dostali dypolmy.

66 absolwentdéw, to pracownicy jednostek samorzadu terytorialnego, a 48 to
lubuscy przedsiebiorcy. W sumie stuchacze spotykali sie podczas 9 sesji. W ramach
Lubuskiej Akademii Rozwoju, 21 prelegentéw przeprowadzito 7 wyktaddéw
tematycznych, zrealizowano takze dwie sesje okolicznosciowe, inauguracyjng i
absolutoryjng. Ostatnie w tej edycji spotkanie stuchaczy akademii odbyto sie w Sali
Witrazowej Muzeum Ziemi Lubuskiej. Podczas uroczystej gali marszatek Elzbieta
Anna Polak wreczyta dyplomy 14 prymusom, ktérzy nie opuscili zadnej ses;ji. -
Jestem dumna z tego, ze pracownicy lubuskich urzedéw i przedsiebiorcy, podnosza
swoje kwalifikacje i korzystajg z mozliwosci, jakie daje Lubuska Akademia Rozwoju.
To przektada sie na efektywne zarzadzanie regionem, a to jeden z naszych
priorytetéw. Lubuskie, to mtody region, dlatego zeby skutecznie dziata¢ musielismy
wyznaczy¢ priorytety. Kto z obecnych stuchaczy potrafi wymieni¢ nasze
najwazniejsze zatozenia? - pytata absolwentéw marszatek Elzbieta Anna Polak.

Po tym pytaniu, sesja absolutoryjna Lubuskiej Akademii Rozwoju, przybrata forme
wyktadu. Marszatek przypomniata i omoéwita priorytety, jakimi kieruje sie zarzad
wojewddztwa w celu dalszego rozwoju regionu. - Po pierwsze musi to by¢ region
konkurencyjny i innowacyjny. Lubuskie istnieje 20 lat, musimy budowac swoja
tozsamosd, wspierac tradycyjng gospodarke, ale mysle¢ o innowacyjnych
technologiach. Wszystkie wskazniki pokazujg, ze to sie nam udaje. W ciggu 10 lat
podwoiliSmy PKB, obnizyliSmy bezrobocie do poziomu 6,5% - to najnizszy wskaznik
w historii naszego regionu. Wzrosty tez zarobki, Srednia ptaca nie wynosi juz 2,2 tys.
ztotych, a 4 tys. ztotych. To nie wszystkie wskazniki ekonomiczne, ktére tak
poszybowaty - dodata E. Polak.

W swoim wystgpieniu marszatek regionu przypominata o inteligentnych
specjalizacjach na jakie w strategii i programach rozwoju stawia zarzad
wojewddztwa. - Na pierwszym miejscu jest zdrowie i jakos$¢ zycia. Skoro Lubuskie
ma byc zielong kraing nowoczesnych technologii, to mieszkahcy musza by¢ zdrowi.
Dlatego duzo inwestujemy w ochrone zdrowia. Budujemy radioterapie w Gorzowie i
Centrum Zdrowia Maki i Dziecka w Zielonej Gérze, kupujemy sprzet
wysokospecjalistyczny i wspotfinansujemy kierunek lekarski. W naszych dziataniach
nacisk ktadziemy takze na biogospodarke oraz wsparcie biznesu. Moze nie wszyscy
o tym wiedzg, ale to w naszym regionie branze: IT, drzewna, motoryzacyjna i
papierowa sg najbardziej rozwiniete w kraju - wyliczata marszatek.

Lubuska Akademia Rozwoju ma charakter doradczo-szkoleniowy i podzielona jest na
bloki tematyczne dotyczgce szeroko rozumianej polityki regionalnej. Obejmujg one
takie zagadnienia jak np.: wykorzystanie srodkéw unijnych (w tym kwestie
podnoszenia poziomu ksztatcenia zawodowego i kwalifikacji pracownikéw sektora
MSP), ponadto sprawy spoteczne, zagadnienia ochrony $rodowiska i rolnictwa,
infrastruktury transportowej oraz wsparcia przedsiebiorczosci, innowacji oraz
promocji marek produktowych. Przez rok eksperci przekazywali stuchaczom
unikatowg wiedze o realizacji Strategii Rozwoju Wojewddztwa Lubuskiego w teorii i
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praktyce oraz o ptynacych z tego korzysSciach dla przedsiebiorstw i samorzadéw.
Pokazywali rowniez, ze dziatania firmy, lokalnego samorzadu i regionu,
to powigzane ze sobg organizmy gospodarcze.

Strona 3/3


http://www.tcpdf.org

