Portal Wojewddztwa Lubuskiego

Lubuskie

Warte zachodu

Konwent Marszatkow Wojewodztw RP w Warszawie
Kategoria - Archiwum

Data publikacji -12 grudnia 2018 godz. 12:50

12 grudnia br. w Warszawie odbyt sie Konwent Marszatkéw Wojewdédztw
RP na Mazowszu. W dyskusji na temat opieki psychiatrycznej dzieci i
mtodziezy gtos zabrata marszatek Elzbieta Anna Polak. - W regionie
lubuskim funkcjonuja dwa szpitale psychiatryczne dla dorostych i szpital
psychiatryczny dla dzieci i mtodziezy w Zaborze. Dalsze funkcjonowanie
tych jednostek w oparciu o tak niskie kontrakty jest wrecz niemozliwe -
mowita marszatek.

Jak podkreslata marszatek Elzbieta Anna Polak wycena Swiadczen jest
niedoszacowana o co najmniej 30 proc., a koszty wzrosng znacznie wiecej od
przysztego roku. - Dostepnos¢ do swiadczeh maleje réwniez dlatego, ze brakuje
specjalistdw w zakresie psychiatrii. W naszym regionie mamy tylko czterech lekarzy
tej specjalizacji. Szpital w Zaborze zaoferowat nawet lekarzom dwa domy
jednorodzinne i dzieki temu pozyskat dwoch lekarzy. Co raz wieksza czesc
kontraktéw pochtaniajg ustawowe wzrosty wynagrodzeh - méwita marszatek.
Marszatek dodata, ze sytuacja jest dramatyczna réwniez w zakresie opieki
srodowiskowej, dlatego konieczne jest niezwtoczne podjecie dziatah majgcych na
celu urealnienie wyceny swiadczen. Konieczne jest tez wprowadzenie systemowych
zachet dla lekarzy tak, zeby wybierali specjalizacje z psychiatrii dzieci mtodziezy.

Podczas panelu podkreslano, ze zapotrzebowanie na konsultacje psychiatréw dzieci
i mtodziezy oraz inne Swiadczenia z zakresu psychiatrii dzieci i mtodziezy stale
rosnie, poniewaz wzrasta rozpowszechnianie zaburzeh psychicznych w tych grupach
oraz obniza sie wiek zachorowania. Okoto 20 proc. populacji dzieciecej ma
zaburzenia emocjonalne lub zaburzenia zachowania, ktére spetniajg kryteria
diagnozy psychiatrycznej, a co najmniej 6 proc. wymaga systematycznej opieki
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specjalistycznej. Poza tym tego typu zaburzenia charakteryzuje sezonowos¢,
zwtaszcza w przypadku ostrych stanéw zwigzanych z prébami samobdjczymi,
zaburzeniami depresyjnymi i psychotycznymi. Liczba zachorowan rosnie od
wrzesnia do czerwca natomiast maleje w sezonie wakacyjnym. Zdarzajg sie
przypadki hospitalizowania pacjentéw ponizej 18. roku zycia w oddziatach dla
dorostych. Konieczne jest wiec zwiekszenie dostepnosci do Swiadczen. Niestety,
zbyt niskie naktady na psychiatrie sprawiaja, ze jest ona mato popularna wsréd
lekarzy oraz innych specjalistéw niezbednych w procesie terapeutycznym. Brakuje
takze rezydentéw. Wedtug danych Naczelnej Izby Lekarskiej, w Polsce jest 452
lekarzy ze specjalizacja z psychiatrii dzieci i mtodziezy, z czego 416 wykonuje
zawodd. W catym kraju brakuje podmiotéw leczniczych specjalizujgcych sie w opiece
psychiatrycznej dzieci i mtodziezy. W wiekszosci wojewddztw kontrakt z NFZ
posiada tylko jeden osrodek.

Jerzy Ostrouch - Prezes Wielospecjalistycznego Szpitala Wojewddzkiego w Gorzowie
WIkp. Sp. z 0.0. przedstawit biezgca sytuacje Szpitala w Gorzowie. Prezes zwrécit
szczegolng uwage na fakt, ze decyzje administracyjne dotyczace wynegocjowanych
porozumieh w sprawie podwyzszenia wynagrodzeh niektérych grup zawodowych
podejmowane na poziomie Ministerstwa, nie sg w catosci pokrywane ze Srodkéw
przekazywanych przez Oddziaty Wojewddzkie Narodowego Funduszu Zdrowia.

Przekazywane srodki pokrywaja wzrost wynagrodzenia zasadniczego natomiast
pozostate posrednie sktadniki wynagrodzenh stanowig rzeczywisty koszt dla Szpitala.
Wzrost wynagrodzenia zasadniczego jest rwnoznaczny ze wzrostem np. wystugi
lat, pracy w godzinach nocnych czy nadliczbowych. Szpital nie otrzymuje na to
dodatkowych srodkéw. W porozumieniach zawartych przez Ministerstwo Zdrowia z
pielegniarkami, ratownikami i lekarzami uwzgledniony jest tylko wzrost
wynagrodzenia zasadniczego.

Ponadto Prezes Jerzy Ostrouch podkreslit, iz pozostate grupy zawodowe pracujgce w
Szpitalu rowniez oczekujg wzrostu wynagrodzenia co powoduje zaburzenie catego
systemu wynagrodzeh. W Szpitalu w Gorzowie zatrudnionych jest ok. 1900
pracownikéw z czego ok. 1200 oséb to personel medyczny. Pozostali pracownicy ok.
700 os6b wykonujg zawody niemedyczne tym samy nie otrzymali ministerialnej
podwyzki. W ostatnim czasie w Szpitalu powstaty 3 nowe Zwigzki Zawodowe,
ktérych oczekiwania finansowe dotyczace podwyzszenia wynagrodzehn szacowane
sg na poziomie dodatkowych 20 min zt rocznie. Moze to spowodowac¢ wzrost
kosztéw Szpitala o 20 min zt rocznie.

Wielospecjalistyczny Szpital Wojewddzki w Gorzowie WIkp. Sp. z 0.0. obecnie
wykazuje strate na poziomie 7 min zt. Oprécz kosztéw ptacowych stanowigcych 60%
kosztéw ogdlnych nalezy zwrdéci¢ uwage na rosngce koszty energii, gazu czy serwisu
sprzetu medycznego. Prezes Jerzy Ostrouch wyrazit przekonanie, iz biezacy rok jest
bardzo trudnym okresem, poniewaz po raz pierwszy w historii funkcjonowania spétki
obecnie odnotujemy strate. W sytuacji gdy potwierdzg sie zapowiedzi o
drastycznym wzroscie cen energii zaréwno pradu jak i gazu analogicznie
spodziewamy sie wzrostu kosztéw we wszystkich sektorach gospodarki co wptynie
bardzo niekorzystnie na funkcjonowanie szpitala w przysztym roku.
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W imieniu szpitala w Obrzycach/Miedzyrzeczu gtos zabrata dyrektor Ewa Nowak-
Lewicka. - W Samodzielnym Publicznym Szpitalu dla Nerwowo i Psychicznie Chorych
w Miedzyrzeczu funkcjonuje 50 t6zkowy catodobowy oddziat psychiatrii sgdowej o
wzmochionym zabezpieczeniu dla mtodziezy. Natomiast kontrakt z NFZ posiada na
30 t6zek. Jednak obtozenie caty czas oscyluje w granicach 50-ciorga nieletnich, a ze
mtodziez trafia z postanowienia sagdowego, zatem nie ma mozliwosci odmowy
przyjecia - méwita dyrektor. - Oddziat nasz, podobnie jak psychiatria dziecieca w
catym kraju, boryka sie z ogromnymi problemami finansowymi i kadrowymi.
Kontrakt z NFZ nie pokrywa catosci kosztéw funkcjonowania oddziatu. Praca z
dzie¢mi wymaga zabezpieczenia nie tylko stricte zwigzanego z procesem leczenia,
ale réwniez bardzo szeroko pojeta terapia, cho¢by poprzez organizowanie czasu
wolnego, gry i zabawy, czytanie, pomoc przy odrabianiu lekcji. Pamieta¢ tez nalezy,
ze sg to dzieci objete obowigzkiem szkolnym i cho¢ na szpitalu nie cigzg koszty
kadrowe z tego tytutu, to jednak cata infrastruktura, czyli zapewnienie, utrzymanie i
wyposazenie sal dydaktycznych, artykuty szkolne, sg juz po naszej stronie.
Niejednokrotnie musimy dzieci wyposazy¢ w srodki higieniczne, stroje i obuwie
sportowe, a takze inne niezbedne im do funkcjonowania w oddziale, przez okres
wielu miesiecy, artykuty. Oczywiscie jak wszedzie, u nas takze brakuje lekarzy
specjalistdw psychiatrii dzieciecej i mtodziezowej, skutkiem czego jest brak dostepu
na naszym terenie do poradni zdrowia psychicznego dla dzieci i mtodziezy.

O zmianach w opiece dtugoterminowej

Kolejny punkt dotyczyt opieki dtugoterminowej. Marszatek Elzbieta Anna Polak
mowita, ze samorzad wojewoddztwa z witasnych srodkéw tworzy warunki do leczenia
w godnych warunkach. W szpitalu w Torzymiu powstat oddziat geriatryczny, ale
niestety bez kontraktu. - Nie rozumiem polityki NFZ wobec potrzeb starzejgcego sie
spoteczenstwa. Trzeba niezwtocznie zwiekszy¢ wycene swiadczeh na oddziatach
opieki dtugoterminowej oraz wprowadzi¢ system zachet dla wyboru przez lekarzy
specjalizacji geriatrycznej - méwita marszatek.

Zwrdcono uwage na fakt, ze problemem jest tez niedoszacowana tzw. opieka
dtugoterminowa. Z danych GUS wynika, ze w 2050 r. liczba ludnosci Polski wyniesie
blisko 34 mln, z czego prawie 1/3 populacji stanowi¢ bedg osoby powyzej 65. roku
zycia. Dtugosc zycia Polakow rosnie, a spoteczenstwo sie starzeje. Cho¢ staros¢ nie
jest rébwnoznaczna z brakiem samodzielnosci, wiele oséb w podesztym wieku bedzie
obcigzona chorobami przewlektymi lub niepetnosprawnoscig. Obecnie funkcjonujacy
system nie bedzie na tyle wydolny, aby zapewni¢ im odpowiednie warunki leczenia.
Brak odpowiedniej liczby miejsc w zaktadach opiekuhczo-leczniczych, ograniczone
mozliwosci leczenia w miejscu zamieszkania oraz niewystarczajgca opieka socjalna
to tylko niektdre z problemoéw.

Podczas posiedzenia przyjeto Stanowisko w sprawie opieki dtugoterminowej. -
Konwent Marszatkow Wojewddztw RP apeluje o podjecie, przy wspotpracy resortu
zdrowia oraz resortu pracy i polityki spotecznej, dziatann zmierzajgcych do poprawy
trudnej sytuacji w ochronie zdrowia w zakresie opieki dtugoterminowej, z
jednoczesnym zapewnieniem poprawy funkcjonowania pomocy spotecznej, ktérych
tgczna poprawa zagwarantuje systemowe uregulowanie niniejszego zagadnienia.
Wobec powyzszego Konwent Marszatkéow Wojewddztw RP, majac na uwadze, trendy
demograficzne oraz dostrzegajgc znaczenie opieki dtugoterminowej i koniecznosc¢
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zabezpieczenia dostepu do swiadczen opieki zdrowotnej udzielanych ze srodkéw
publicznych na najwyzszym poziomie, apeluje do Ministra Zdrowia, Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej oraz Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia o
uwzglednienie niniejszego stanowiska. Rozwdj opieki dtugoterminowej ma kluczowe
znaczenie w odcigzeniu przepetnionych oddziatow internistycznych, ktdrych
podstawowag rolg jest diagnozowanie i leczenie pacjenta - czytamy w stanowisku.
Stanowisko w sprawie opieki dtugoterminowej

Tematem wiodgcym grudniowych i zarazem ostatnich obrad za prezydencji
Mazowsza byty zagadnienia zwigzane ze zdrowiem. Omdéwione zostato takze
stanowisko Parlamentu Europejskiego w sprawie Wieloletnich Ram Finansowych
oraz reqgulacji dot. Polityki Spdjnosci i Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2021-2027.
Uwaga skierowana zostanie takze na ocenie wprowadzenia w zycie nowej ustawy o
imprezach turystycznych i powigzanych ustugach turystycznych. W tej czesci obrad
wzigt udziat wicemarszatek Stanistaw Tomczyszyn.

Konwenty Marszatkéw Wojewddztw RP odbywajg sie sukcesywnie od 1999 roku,
kiedy wraz z ustanowieniem samorzadu wojewdédzkiego powstata idea utworzenia
forum, ktérego rolg miato by¢ dziatanie na rzecz efektywnej realizacji polityki
rozwojowej i spotecznej w regionach.

W sktad gremium wchodza marszatkowie wszystkich wojewddztw, a posiedzenia
odbywajg sie zawsze na terenie regionu, ktérego marszatek aktualnie przewodniczy
Konwentowi. Przewodnictwo w Konwencie trwa pét roku.

Konwent Marszatkéw Wojewddztw RP jest ciatem opiniotwérczo - doradczym,
reprezentujgcym interesy regiondw. Podczas spotkah omawiane sg najwazniejsze
problemy z jakimi borykajg sie samorzady wojewddztw, wypracowywane sg wspdlne
stanowiska dotyczgce istotnych spraw dla rozwoju regiondéw, ktdre sa dla
parlamentarzystéw wskazdéwkg i podstawg do wprowadzania korzystnych dla
samorzaddéw zmian w prawie.

W obradach biorg udziat nie tylko marszatkowie wojewddztw, ale réwniez
przedstawiciele wtadz panstwowych, instytucji europejskich i regionéw.

Program konwentu
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