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Drugi dzien obrad WRDS poswiecony byt obecnej sytuacji obcokrajowcow
na lubuskim rynku pracy. Szacuje sie, ze w regionie legalnie pracuje ponad
20 tys. obcokrajowcow. - Chcemy pomagac i lepiej obstugiwac
pracownikéw ze wschodu. Musimy przyjac rozwiazania, ktére utatwia im
pobyt. Jezeli chca sie u nas zatrzymad, musza miecé wsparcie prawne,
musza tez poznac jezyk. Inaczej wybiora prace u naszych sasiadéw, a to
negatywnie odbije sie na rynku pracy - podkreslata marszatek Elzbieta
Anna Polak.

Doktadng liczbe cudzoziemcédw naptywajacych do Polski trudno jest okresli¢. Dane
szacunkowe wskazujg, ze w Polsce przebywa nawet ponad 2 min imigrantéw
zarobkowych, przy czym wiekszos¢ z nich to pracownicy sezonowi. Szacuje sie, ze w
wojewddztwie lubuskim legalnie przebywa obecnie ponad 20 tysiecy cudzoziemcéw.
Do zycia wybierajg gtownie lubuskie stolice: Gorzéw WIkp. i Zielong Goére.

Podczas obrad WRDS marszatek Elzbieta Anna Polak podkreslata, ze wojewddztwo
lubuskie juz od kilku lat wprowadza rozwigzania, ktére pomagajg cudzoziemcom
podjgc trudnag decyzje o dtuzszym pobycie w Polsce: - Pracujemy nad pakietem
adaptacyjnym, uruchamiamy szkolenia jezykowe, wskazujemy miejsca, w ktérych
cudzoziemcy moga skorzystac z opieki prawnej. Mamy na to pienigdze z
europejskich programéw. Bedziemy starac sie takze o to, aby mogli pozosta¢ w
pracy dtuzej niz tylko 6 czy 9 miesiecy w przypadku pracy sezonowej. Ten
stosunkowo krétki okres pobytu komplikuje tym osobom zycie, poniewaz musza na
nowo przygotowywac dokumenty. Istnieje obawa, ze bez wprowadzenia wielu
udogodnieh nie uda sie zatrzymac pracownikéw ze wschodu w naszym
wojewddztwie, co w konsekwencji moze negatywnie odbic sie na rynku pracy -
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wyjasnita marszatek Elzbieta Anna Polak.

Szczegotowe informacje zwigzane z diagnozg obecnej sytuacji obcokrajowcéw na
rynku pracy przedstawita konsul Svitlana Krysa, pierwsza sekretarz Ambasady
Ukrainy w Rzeczpospolitej Polskiej.

- Nasi obywatele, ktérzy podejmujg prace w Polsce borykaja sie z wieloma
problemami. Dotyczg one gtéwnie nieuczciwych pracodawcdéw, ograniczonego
dostepu do stuzby medycznej, czy przedtuzenia pobytu. Doktadna liczba Ukraincéw,
ktérzy przejechali do Polski, liczgc od 2014, nie jest znana. W 2014 roku dla
urzedow w catym kraju wptyneto 1 min 250 tys. wnioskdéw o przyznanie wizy,
wydano takze 200 tys. kart pobytu, w tym zdecydowang wiekszos¢, bo az 186 tys.
dla Ukraincéw. W przypadku Lubuskiego oficjalnie karte pobytu otrzymato 14,3 tys.
Ukraincéw, to niewiele w poréwnaniu np. z wojewédztwem mazowieckim, gdzie
wydano 113 tys. - ttumaczyta.

Statystyki wyraZnie pokazuja, ze Ukraincy przebywajgcy na Ziemi Lubuskiej to
gtéwnie mezczyzni w wieku produkcyjnym od 20 -39 lat (8 tysiecy pracownikow)
oraz starsi obywatele Ukrainy aktywni zawodowo znajdujacy sie w przedziale
wiekowym od 40-59 (4 tys. pracownikéw).

- Cudzoziemcy wybierajg gtdwnie prace w budownictwie, przetworstwie
przemystowym oraz gastronomii. Mozna zaobserwowac spadek zainteresowania
Ukraincéw pracg w Polsce, poniewaz coraz czesciej szukajg zatrudnienia na
lepszych warunkach. Niestety w Polsce czesto trafiajg na nieuczciwych
pracodawcow, ktérzy zatrudniajg na umowy Smieciowe, maja tez problem zeby np.
dostac sie do lekarza - podkreslata konsul Svitlana Krysa.

Gtos w dyskusji zabrat takze Pawet Klimczak - dyrektor Spraw Obywatelskich i
Cudzoziemcéw Lubuskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Gorzowie Wielkopolskim, ktéry
przedstawit informacje o wydanych zezwoleniach na prace i pobyt cudzoziemcéw w
naszym regionie. - Liczba wnioskéw o wydanie zezwoleh z kazdym rokiem rosnie.
Nie ma juz takiego boomu, jak 2-3 lata temu, ale Ukraincy w dalszym ciggu
interesujg sie pobytem w naszym wojewddztwie. Caty czas najwiecej wnioskow
wptywa do nas w sprawie pobytu czasowego, to az 95%. Na pobyt staty decyduje
sie niewielki procent cudzoziemcéw, a wigze sie to ze skomplikowanymi
procedurami oraz koniecznoscig osiedlenia sie w Polsce - wyjasnit.

Kolejne dane wskazujg, ze sposréd cudzoziemcdédw pracujgcych na Ziemi Lubuskiej,
najwiekszy procent stanowig Ukraincy - az 85% to pracownicy zza wschodniegj
granicy. Pozostate kilkanascie procent uzupetniajg pracownicy z Gruzji, Biatorusi, a
takze Indii.

- Staramy sie wychodzi¢ na przeciw potrzebom, jakie zgtaszajag nam pracownicy
réznych narodowosci. W wojewddztwie tworzymy liste zwodéw deficytowych, po
ktdre rzadziej siegaja Polacy. Dzieki temu, ze uproscilisSmy procedure, np. Ukraincy
w kilku konkretnych zawodach moga szybciej uzyska¢ prace - ttumaczyt Klimczak.

W posiedzeniu udziat wzieli takze tukasz Hudziak - wicedyrektor ds. Rynku Pracy i
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Doradztwa Zawodowego Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Zielonej Gorze oraz pptk
Strazy Granicznej Krzysztof Damu¢ - naczelnik Wydziatu do Spraw Cudzoziemncéw
Nadodrzanskiego Oddziatu Strazy Granicznej.

Wojewodzka Rada Dialogu Spotecznego ma byc¢ forum wspétpracy strony
pracownikéw, pracodawcdow, strony rzgdowej i samorzgdowej. Zadaniem rady jest
prowadzenie dialogu w celu zapewnienia warunkéw rozwoju spoteczno-
gospodarczego oraz zwiekszenia konkurencyjnosci regionalnej gospodarki i
spdjnosci spoteczne;j.

Do zadan Rady Dialogu Spotecznego nalezy:

- prowadzenie dziatah na rzecz realizacji zasady partycypacji i solidarnosci
spotecznej w zakresie stosunkéw zatrudnienia,

- prowadzenie dziatan na rzecz poprawy jakosci formutowania i wdrazania polityk
oraz strategii spoteczno-gospodarczych, a takze budowania wokét nich spotecznego
porozumienia w drodze prowadzenia przejrzystego, merytorycznego i regularnego
dialogu organizacji pracownikoéw i pracodawcéw oraz strony rzagdowej,

- wspieranie prowadzenia dialogu spotecznego na wszystkich szczeblach jednostek
samorzadu terytorialnego.

Wojewddzka Rada Dialogu Spotecznego Wojewddztwa Lubuskiego powotana zostata
zarzgdzeniem marszatka wojewdédztwa 23 grudnia 2015 r.
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