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17 lipca br., z inicjatywy Elzbiety Anny Polak, w urzedzie marszatkowskim,
odbyto sie spotkanie w sprawie przywrocenia Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych w Wojewédzkim Szpitalu Specjalistycznym dla
Nerwowo i Psychicznie Chorych SP ZOZ w Ciborzu. W spotkaniu udziat
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wzieli przedstawiciele dziatajacych przy jednostce zwigzkéw zawodowych,
Bogustaw Motowidetko, przewodniczacy Zarzadu Regionu NSZZ
»Solidarnosc¢” oraz Beata Sudnik-Kotus, dyrektor szpitala.

Od kilkunastu lat w Szpitalu obowigzuje porozumienie, zawarte pomiedzy
wszystkimi zwigzkami zawodowymi, dotyczace nietworzenia Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych. W opinii Bogustawa Motowidetko, przyszedt juz czas, by
przywréci¢ Fundusz, gdyz takie sg oczekiwania wiekszosci pracownikéw jednostki.

W powyzszej sprawie jednoznaczne stanowisko przyjeta réwniez marszatek Elzbieta
Anna Polak, ktéra zauwazyta, ze zgodnie z obowigzujgcymi przepisami pracodawca,
jakim jest Szpital w Ciborzu powinien tworzy¢ Fundusz. Z uwagi na trudng sytuacje
finansowg w ochronie zdrowia, a zwtaszcza w sferze psychiatrii, dziatania zwigzane z
przywréceniem Funduszu powinny odbywac sie stopniowo, w okreslonym przedziale
czasowym tak, by nie zachwiac finansdw Szpitala, ktére juz po zabraniu przez NFZ
kontraktu na neurologie o wartosci ok. 2,8 min zt, s3 mocno uszczuplone.

Przedstawiciele Zwigzkéw Zawodowych (z wyjatkiem przedstawicieli
Niezaleznego Samorzadnego Zwigzku Zawodowego “Solidarnos¢”) zauwazyli, ze
wiekszos¢ cztonkdw reprezentowanych przez nich Zwigzkéw podtrzymuje ched
nietworzenia ZFSS, a pozyskiwane $rodki przez Szpital propunujg przeznaczy¢ na
podwyzki.

Dyrektor B. Sudnik-Kotus podkreslita, ze regularnie spotyka sie z pracownikami i
potwierdzita, ze jedyng organizacjg zwigzkowg wystepujgcg z zgdaniem
przywrdcenia Funduszu jest ,Solidarnosc¢”.

Bolgczka Szpitala jest niedoszacowanie wyceny procedur medycznych
wykonywanych w jednostce. Dyrektor B. Kotus zauwazyta, ze mimo wzrostu
kosztow zwigzanych z podniesieniem ptacy minimalnej, wzrostem cen mediéw itp.,
procedury medyczne wyceniane sg od wielu lat na tym samym poziomie, a istniejg
nawet przypadki obnizania wyceny swiadczeh. Szpital ma potencjat, chce sie
rozwija¢ niemniej kontraktowanie nowych zakreséw swiadczeh uzaleznione jest od
ogtaszanych przez NFZ konkurséw.

Przewodniczgcy B. Motowidetko zauwazyt, ze podwyzki, o ktérych méwi czesc
zwigzkdéw i tworzenie ZFSS to dwie zupetnie inne kwestie. Potwierdzit, ze tworzenie
ZFSS to obowigzek pracodawcy, a zwigzki zawodowe nie moga dziataé przeciwko
interesom pracownikéw zapisanych w prawie.

Reasumujgc dyskusje, wszystkie strony spotkania potwierdzity, ze nalezy rozwazy¢
mozliwo$¢ przywrécenia od lipca br. lub od stycznia 2020 r. odpisu na ZFSS. W te;
sprawie odbedzie sie szereg spotkan wewnatrz Szpitala w celu uzgodnienia dziatan
satysfakcjonujgcych wszystkie strony.

Dodatkowo marszatek Elzbieta Anna Polak zwrdcita sie do Przewodniczgcego
Zarzadu Regionu o wsparcie podczas rozméw w réznych gremiach, starah Szpitali

Strona 2/3



oraz Zarzadu Wojewddztwa Lubuskiego o lepsze finansowanie psychiatrii, o
lobbowanie zaréwno w ministerstwie zdrowia jak i w NFZ na rzecz poprawy
kontraktowania lubuskich jednostek ochrony zdrowia.

Na koniec ustalono, ze pierwsze spotkanie w sprawie przywrécenia ZFSS w Szpitalu
w Ciborzu odbedzie sie tuz po wakacjach, w pierwszym tygodniu wrzesnia.

Informacja: Departament Ochrony Zdrowia UMWL
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