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W sobotę, 24 sierpnia br., na posiedzeniu Zarządu Województwa przyjęto
rezygnację dyrektora Marka Twardowskiego. Obowiązki w szpitalu pełni
zgodnie z przepisami pierwszy zastępca dyrektora Agnieszka Jamrowska.-
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Zarząd Województwa prowadzi proces przekształcenia z należytą
starannością i odpowiedzialnością na podstawie uchwał Sejmiku i zgodnie
z procedurami, które konkretnie i szczegółowo określa Ministerstwo
Zdrowia – mówiła marszałek Polak podczas briefingu prasowego po
posiedzeniu zarządu.

Decyzje Zarządu Województwa Lubuskiego po posiedzeniu w dniu 24
sierpnia br.

 

Dyrektor Marek Twardowski na posiedzeniu w dniu 19 sierpnia br. odmówił
podpisania oświadczenia potwierdzającego, że dokumenty finansowe, na podstawie
których sporządził wykaz zobowiązań na kwotę 120 mln zł, znajdują się w szpitalu.
W ten sposób uniemożliwił Zarządowi podjęcie uchwały w sprawie przejęcia
zobowiązań. Następnie celowo utrudniał przeprowadzenie procesu przekształcenia
w spółkę. Jest to działanie na szkodę szpitala i Województwa Lubuskiego oraz
narażenie Samorządu Województwa Lubuskiego na możliwość utraty dotacji z
Ministerstwa Zdrowia. W związku z tym Zarząd przygotowuje zawiadomienie do
Prokuratury o podejrzeniu popełnienia przestępstwa przez Dyrektora M.
Twardowskiego.

 

Zarząd Województwa Lubuskiego na posiedzeniu 24 sierpnia br. postanowił przyjąć
rezygnację Dyrektora Marka Twardowskiego i rozwiązać umowę ze skutkiem
natychmiastowym na podstawie Umowy o zarządzanie zawartej między Dyrektorem
a Województwem Lubuskim ( pkt. 9 ust. 3 pkt. A). Na podstawie par. 5 ust. 4
Umowy, Zarządzający ponosi odpowiedzialność za wszelkie działania i zaniechania
mające negatywny wpływ na działalność Zakładu i powodujące szkodę dla Zakładu.
Na każde żądanie Zleceniodawcy i Rady Społecznej, Zarządzający jest zobowiązany
składać jej sprawozdanie z wykonywanych czynności (ust. 5 Umowy). Dyrektora
Twardowskiego zgodnie z przepisami i posiadanymi pełnomocnictwami zastępuje
pierwszy zastępca Agnieszka Jamrowska.

 

Oświadczenie Zarządu Województwa Lubuskiego w sprawie wczorajszych
wystąpień medialnych dyrektora Marka Twardowskiego

 

Dyrektor histerycznie reaguje na warunki Ministerstwa Zdrowia. Przejęcie
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zobowiązań przez Samorząd Województwa musi być przeprowadzone na podstawie
dowodów księgowych. Nie możemy przejąć 120 mln zł długów szpitala bez
skserowanych faktur potwierdzonych za zgodność z oryginałem. Zarząd stwierdził
19 sierpnia br., że brakuje ponad 5 tys. faktur. Dyrekcja szpitala przysłała do urzędu
faks stwierdzający, że szpital nie ma czym kserować dokumentów. Wysłaliśmy do
szpitala sprzęt i pracowników, żeby rozwiązać problem techniczny i nie wydłużać
procesu przekształcenia. Dyrektor Twardowski na posiedzeniu w dniu 19 sierpnia br.
odmówił podpisania oświadczenia potwierdzającego, że dokumenty finansowe, na
podstawie których sporządził wykaz zobowiązań na kwotę 120 mln zł, znajdują się w
szpitalu. W ten sposób uniemożliwił Zarządowi podjęcie uchwały w sprawie
przejęcia zobowiązań. Dopiero po podjęciu tej uchwały, czyli przejęciu
zobowiązań przez Samorząd możemy podpisywać ugody z wierzycielami,
bo dopiero w tym momencie Województwo Lubuskie będzie stroną postępowania.
Zatem w  sprawie związanej z ugodami restrukturyzacyjnymi, Dyrektor jest w
błędzie i manipuluje opinią publiczną, ponieważ komornicy nie mogą zająć kont
nowego podmiotu, tj. spółki, bo nie posiadają tytułu prawnego. Egzekucje mogą
prowadzić w stosunku do SP ZOZ-u, a nie spółki. Poza tym muszą uzyskać
klauzulę wykonalności wobec spółki, co potwierdził nam Prezes Naczelnej Rady
Komorniczej w Warszawie.  Nieodpowiedzialne zachowanie Dyrektora zmusza
Zarząd do przyjęcia rezygnacji i powierzenia obowiązków dotychczasowemu
Zastępcy Dyrektora do czasu przeprowadzenia konkursu, zgodnie z przepisami
Ustawy o samorządzie województwa art. 41 ust. 2 pkt. 6 , Ustawy o działalności
leczniczej art. 46, 49 oraz Kodeksu Pracy art. 42 par. 4.
Niestety powtarza się scenariusz z dymisji wiceministra Twardowskiego w 2010 r.
Wtedy też zapomniał, kogo reprezentuje.
Jako dyrektor szpitala zatrudniony przez Zarząd Województwa Lubuskiego powinien
realizować zadania wynikające z kontraktu i współpracować z Zarządem, a nie
opozycją, która od początku była przeciwko przekształceniu. Termin złożenia
rezygnacji przez Dyrektora zbiegł się z terminem ogłoszenia przez radną sejmiku
(PiS) Elżbietę Płonkę zbierania podpisów pod wnioskiem o odwołanie Marszałka
Województwa Lubuskiego, co jednoznacznie nadaje tej sprawie kontekst polityczny.

Briefing prasowy: zarząd województwa działa odpowiedzialnie
Jak zapewniała marszałek Elżbieta Polak podczas briefingu prasowego, 24 sierpnia
br. proces przekształcenia szpitala trwa, prace przebiegają prawidłowo. - Jesteśmy w
stałym kontakcie z Ministerstwem Zdrowia. W czwartek również sprawdzaliśmy
nasze dokumenty: montaż finansowy, wniosek o dotację. To zarząd województwa
ma rację i dobrze interpretuje wszystkie  zarządzenia – mówiła marszałek.

Przypomnimy, wiceminister zdrowia Sławomir Neumann potwierdził w ubiegły
czwartek, że wniosek w sprawie dotacji został przygotowany przez UMWL
prawidłowo. Podczas spotkania z dziennikarzami marszałek Elżbieta Polak
tłumaczyła także, że zarząd nie może przejąć zobowiązań gorzowskiej lecznicy bez
potwierdzenia ich wiarygodności. - Pan dyrektor Twardowski naciskał na zarząd w
sprawie przejęcia zobowiązań w wysokości 120 mln zł bez dowodów księgowych.
Nie ma takiej możliwości, bo po pierwsze zabraniają tego przepisy, a po drugie nie
będzie zgody zarządu, żeby przejmować długi szpitala, obciążające cały samorząd
bez sprawdzenia ich wiarygodności, bez dowodów księgowych – tłumaczyła.
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W poniedziałek zarząd województwa stwierdził, że brakuje 5 tys. faktur, co – jak
tłumaczy E. Polak - wywołało takie zachowanie dyrektora. – My od tego nie
odstąpimy, tym bardziej, że dyrektor utrudniał dostarczenie tych dokumentów
księgowych tłumacząc, że nie ma kserokopiarek w szpitalu –wyjaśnia marszałek.
Stąd obecność pracowników urzędu marszałkowskiego w szpitalu. Ich zadaniem
była pomoc pracownikom lecznicy w przygotowaniu kompletu dokumentów. – Nie
chcieliśmy, aby tak prozaiczna sprawa zatrzymała procedurę przekształcenia. Od
tego nie ma odwrotu – zapewniała marszałek. Obecnie brakuje ok. 600 wymaganych
faktur. – Histeria jednej osoby nie może wstrzymać tak ważnego procesu, jakim jest
przekształcenie szpitala w Gorzowie – mówiła marszałek.

W briefingu prasowym uczestniczył także Tomasz Możejko, przewodniczący
Sejmiku. Odniósł się do inicjatywy radnych PiS-u, którzy chcą złożyć wniosek o
odowłanie marszałek Polak. - Wniosek przewodniczącej radnych klubu PiS Elżbiety
Płonki nie wpłynął do Biura Sejmiku. Przypominam, że podobne próby miały miejsce
wiosną. Wniosek taki wymagałby co najmniej ośmiu podpisów radnych Sejmiku,
a klub radnych PiS liczy pięciu radnych. Postrzegam działania pani radnej w
kategoriach czysto politycznych, a nie merytorycznych - powiedział T. Możejko.   

 

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

Strona 4/4

http://www.tcpdf.org

