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Pomoc przekazana przez samorzad wojewodztwa dla zielonogdrskiego
Domu Pomocy Spotecznej dla Kombatantéw nieprawidtowo wykorzystana -

wykazata kontrola realizowanych przez jednostke projektow ze srodkéw
UE.
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Samorzadowe wsparcie dla potrzebujacych

Przypomnijmy, zarzad wojewddztwa w ramach dwdch projektéw unijnych przekazat
srodki finansowe Domom Pomocy Spotecznej: z Regionalnego Programu
Operacyjnego Lubuskie 2020: 4,5 mln zt oraz PO WER: 20 min zt. - Przekierowano
takze Srodki z budzetu witasnego samorzadu wojewddztwa w wysokosci 1,5 min zt
na niezbedne zakupy. Srodki te trafity takze do Domu Pomocy Spotecznej dla
Kombatantéw w Zielonej Gorze.

Niepokojace wyniki kontroli

Kontrola jednego z realizowanych projektéw realizowanych przez jednostke (wartos¢
dofinansowania: 274,5 tys. zt) wykazata nieprawidtowosci w wydatkowaniu
przyznanego dofinansowania. - Postanowilismy sprawdzic¢ jak te pienigdze zostaty w
domach Pomocy Spotecznej spozytkowane. Dotarty takze do nas bardzo
niepokojgce informacje dot. sytuacji w zielonogdrskiej jednostce, ktére znane sg tez
opinii publicznej - wyjasnita marszatek Elzbieta Anna Polak. Sprawdzane s3a
dokumenty, ktére wptynety do Regionalnego Osrodka Polityki Spoteczne;j.
Sprawdzane sg dokumenty zwigzane z polityka rachunkowosci, wydruk z ewidencji
ksiegowej, wydruk z rachunku bankowego, zestawienie wyposazenia zakupionego w
ramach Grantu oraz Regulamin wynagradzania. Kontrola sie jeszcze nie zakonhczyta,
jednak marszatek przekazata informacje niezbedne, ktére sg w dyspozycji zarzadu
wojewddztwa. - Sprzet ochrony osobistej zostat zakupiony zgodnie z zatozeniami
projektu. Natomiast co do prawidtowosci wyptaconych dodatkéw do wynagrodzen
mamy bardzo powazne watpliwosci. W projekcie EGIDA, realizowanym w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego Regionalnego programu Operacyjnego -
Lubuskie 2020, Srodki finansowe miaty by¢ przeznaczone na dodatkowe
wynagrodzenia dla 0sdb, ktére bezposrednio sg zwigzane z opieka nad
podopiecznymi i bezposrednio sg narazone na zakazenie COVID-19. Przyznane
dodatki sa bardzo zréznicowane. Od kwoty 922 zt brutto do 15 tys. brutto. | tak na
przyktad pielegniarki za caty okres realizacji projektu, tj. od 4 czerwca do 31
pazdziernika otrzymaty po 1219 zt, a pan dyrektor 15 tys. zt. Budzi réwniez wielkie
rozczarowanie to, w jaki sposéb ten projekt zostat potraktowany przez dyrekcje
jednostki. Bowiem nie tylko pan dyrektor, ale takze kadra kierownicza otrzymata
wysokie nagrody w wysokosci 10 tys. zt kazdy. Wiemy, jak bardzo te pienigdze byty
potrzebne w domach pomocy spotecznej, ale dla pracownikéw, ktérzy bezposrednio
sg zwigzani z opiekg nad podopiecznymi w czasie odizolowania od rodziny, bo
przeciez w zwigzku z COVID DPS-y zostaty zamkniete. Mozna byto na przyktad w
ramach tych pieniedzy zwiekszy¢ zatrudnienie, zeby ulzy¢ tym pracownikom -
wyjasnita E.Polak.

Jak podkreslat Jakub Piosik - dyrektor ROPS przeprowadzona kontrola wykazata, ze
dodatki wyptacone zostaty 11 wrzesnia, czyli juz po stwierdzeniu nieprawidtowosci w
funkcjonowaniu jednostki, ktére zbulwersowaty opinie publiczng. Dodatkowo,
wyptacono $rodki za nieprzepracowany okres. - Analizujemy tez, czy mozna byto
przyznac tak wysokie dodatki w oparciu o regulamin wynagradzania. Mamy jednak
informacje, ze dyrektor jednostki zmienit regulamin wynagradzania tydzien po
podpisaniu wniosku o grant. Pierwotny méwit o procentowych widetkach, w ramach
ktérych mozna ten dodatek przyzna¢ - wyjasnit. Podobne kontrole przeprowadzone
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zostaty takze w innych podobnych jednostkach w regionie, jednak nie wykazaty one
nieprawidtowosci.

Nie ma akceptacji dla dziatan w zielonogorskim DPS

Swoje oburzenie wstepnymi wynikami kontroli wyrazit poset na Sejm RP Waldemar
Stugocki. - Te pienigdze pochodzgce z polityki spdjnosci miaty docieraé szybko do
miejsc, gdzie taka pomoc jest potrzebna. Wiemy od poczatku pandemii, ze sg
powazne problemy z osobami zakazonymi koronawirusem przebywajgcymi w
domach pomocy spotecznej. Stad tez uruchomiono specjalne zZrédta finansowe -
zaréwno na poziomie krajowym i regionalnym, zeby wesprze¢ przede wszystkim
osoby pierwszego kontaktu z podopiecznymi DPS-6w. A w zielonogdrskiej jednostce
pan dyrektor zabezpiecza tylko siebie. Apeluje o to, zeby te pienigdze europejskie
byty przeznaczone na to, na co je zapisano. EFS nie jest od tego, zeby wspierac
kadre zarzadzajgca instytucji publicznych tylko wspierac te osoby, ktére maja
spowodowac, zeby osoby korzystajgce z takich doméw dobrze sie tam czuty, byty
bezpieczne, zeby Swiadczone ustugi byty na jak najwyzszym poziomie. A w tym
przypadku sa to osoby najmniej zauwazone. To jest sytuacja anormalna. Mam
nadzieje, ze winni tez sytuacji poniosg konsekwencje - podkreslat.

Oburzenia nie kryje takze marszatek Elzbieta Anna Polak. - Nie ma i nie bedzie
naszej akceptacji dla takiej realizacji projektéw w ramach EFS. Jezeli my nie
zadziatamy, zadziata KE. Nie ma mozliwosci, zeby zaakceptowad takie rozliczenie.
Pienigdze miaty trafi¢ do pracownikéw, ktérzy na pierwszej linii frontu pracuja,
dziatajg, opiekujg sie podopiecznymi. To co sie stato jest naganne! Nie moze by¢
przyzwolenia na takie dziatania. Pan dyrektor nie jest krélem DPS, tylko
funkcjonariuszem publicznym, ktéry ma stuzy¢ spoteczehstwu w takim miejscu ze
szczegblng empatia - podkreslata.

Zielonogérski DPS realizuje takze drugi projekt unijny ze srodkéw Programu
Operacyjnego Wiedza i Rozwdj. On takze zostanie skontrolowany. - Musimy
kontrolowa¢ wydatki publiczne i nie dopuszczac do takich patologicznych sytuaciji,
ktére sg w mojej ocenie skandaliczne - podsumowata E.Polak.
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