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Fundacja Rozwoju Edukacji i Szkolnictwa Wyższego zaprasza do udziału w
Ogólnopolskim Konkursie i Programie Certyfikacji Firm "Przedsiębiorstwo
Przyszłości". Program to inicjatywa środowisk naukowych, mająca na celu
wyróżnianie i promowanie najnowocześniejszych firm, które inwestują w
innowacje, z sukcesami zarządzają zasobami ludzkimi, są kreatywne,
twórcze i elastyczne. Celem projektu jest podnoszenie jakości i
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efektywności działań przedsiębiorstw w obszarze zarządzania kapitałem
ludzkim. Na zgłoszenia firm w I edycji Organizatorzy Programu czekają do
15 listopada 2013 roku.

W Programie "Przedsiębiorstwo Przyszłości" mogą wziąć udział firmy wszystkich
branż, które są godne zaufania, kreatywne, cechują się innowacyjnością i
nowatorskim podejściem do zarządzania, a w szczególności - zarządzania zasobami
ludzkimi. Firmy te zostaną ocenione przez komisję certyfikacyjną złożoną z
naukowców reprezentujących wybrane polskie uczelnie. Komisji przewodniczy prof.
Dariusz Rott z Rady Głównej Nauk i Szkolnictwa Wyższego, a zasiadają w niej m.in.
prof. Maciej Mitręga z Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, prof. Andrzej
Głowacki z Wyższej Szkoły Informatyki i Zarządzania w Rzeszowie i dr Anna Syrek-
Kosowska, honorowy vice-president The International Society for Coaching
Psychology przy Brytyjskim Towarzystwie Psychologicznym.

Przedmiotem oceny komisji będzie przede wszystkim poziom innowacyjności firmy
oraz jakość, efektywność i oryginalność działań przedsiębiorstw w dziedzinie
zarządzania, ze szczególnym uwzględnieniem zarządzania ludźmi. Eksperci zbadają
również aktywność firm w obszarze społecznej odpowiedzialności biznesu, w tym
działalność na rzecz rozwoju edukacji i kultury w otoczeniu zewnętrznym
przedsiębiorstw.

W Konkursie i Programie Certyfikacji "Przedsiębiorstwo Przyszłości" uczestniczyć
będą firmy, które w terminie do 15 listopada 2013 roku prześlą
Organizatorom zgłoszenie wraz z wypełnioną ankietą certyfikacyjną. To
przede wszystkim na podstawie tej ankiety komisja ekspercka dokona oceny firm.
Ankieta została przygotowana w taki sposób, by jej wypełnienie nie było nadmiernie
czasochłonne, a jednocześnie udzielone odpowiedzi umożliwiały ekspertom
pozyskanie wszechstronnych informacji na temat uczestników Programu i
dokonanie rzetelnej oceny.

Procedura przyznawania certyfikatów w Programie "Przedsiębiorstwo Przyszłości"
przebiega dwuetapowo. Etapem pierwszym jest audyt formalny, a kluczowa część
oceny to audyt merytoryczny. W jego trakcie eksperci programu – profesorowie i
doktorzy z udokumentowanym dorobkiem naukowym lub praktycznym w dziedzinie
zarządzania wiedzą, kapitałem intelektualnym i HR - analizują i oceniają osiągnięcia
firm oraz przyznają poszczególnym przedsiębiorstwom punkty rankingowe. Każdą
firmę ocenia niezależnie od siebie 2 recenzentów. Każdy z recenzentów
oceniających zgłoszenie przedsiębiorstwa przyznaje uczestnikowi Programu od 0 do
60 punktów rankingowych. Wyróżnienie i certyfikat "Przedsiębiorstwo Przyszłości"
nadaje się firmom, które uzyskały w procedurze certyfikacyjnej co najmniej 70
punktów na 120 możliwych.

 Rezultatem dokonanej oceny będzie przyznanie firmom spełniającym kryteria
Programu certyfikatów i znaków jakości "Przedsiębiorstwo Przyszłości", a także
prawa do posługiwania się godłem promocyjnym Programu. Uzyskanie przez firmę
godła "Przedsiębiorstwo Przyszłości"pomoże wzmocnić lub wykreować jej wizerunek
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na bazie takich atutów jak innowacyjność, nowoczesność, kreatywność czy
odpowiedzialność społeczna.- Przyszłość na rynkach należy do firm opartych na
wiedzy i innowacjach. Program "Przedsiębiorstwo Przyszłości" pomaga takie firmy
zidentyfikować i promować. Fundacja stara się podpowiadać rynkom, które firmy
potrafią myśleć oraz działać perspektywicznie, i które mają szansę na dynamiczny
rozwój. Certyfikat "Przedsiębiorstwo Przyszłości" to czytelny sygnał dla otoczenia, że
dana firma wykazuje postawy innowacyjne i rokuje sukces – mówi Grażyna
Kaczmarczyk, prezes zarządu Fundacji Rozwoju Edukacji i Szkolnictwa Wyższego.

Udział w Programie, a zwłaszcza uzyskanie godła "Przedsiębiorstwo Przyszłości"
przynosi firmom liczne korzyści, zarówno o charakterze marketingowym, jak i
projakościowym. Nadany certyfikat pomaga budować nowoczesną markę,
uzyskiwać przewagę konkurencyjną, wyróżniać się na rynku, kreować zaufanie do
firmy oraz jej produktów. Informacje uzyskane w toku certyfikacji od audytorów
pomagają z kolei kierować firmą w zgodzie z najnowszymi trendami w zarządzaniu i
efektywnie wzmacniać kapitał intelektualny organizacji.

Organizatorzy nie ujawniają nazw ani innych danych uczestników projektu,
którzy nie otrzymali certyfikatu. Organizatorzy mają prawo podać jedynie
liczbę uczestników danej edycji programu "Przedsiębiorstwo Przyszłości"
oraz nazwy uczestników, którym przyznano wyróżnienie.

Gala Finałowa projektu, połączona z wręczeniem certyfikatów wyróżnionym firmom,
odbędzie się w marcu 2014 roku na Uniwersytecie Jagiellońskim w Krakowie.

Kontakt e-mailowy lub telefoniczny:

biuro@fundacja-edukacja.org.pl
info@przedsiebiorstwo-przyszlosci.pl

tel. +48 32 747-26-03
kom. + 48 607-035-169
kom. + 48 518-166-178
kom. + 48 518-166-180

Załączniki:
1. Ankieta;
2. Regulamin;
3. Najczęściej zadawane pytania i odpowiedzi organizatorów;
4. Folder reklamowy Przedsiębiorsto Przyszłości.
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