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- Ciesze sie, ze dzis mozemy gosci¢ partnerow projektu ponadnarodowego,
ktorego celem jest aktywizacja mtodziezy bezrobotnej. Brak pracy i
wykluczenie spoteczne dotyka coraz czesciej mtodych ludzi, dlatego tak
wazne sa projekty dotyczace tej problematyki - powiedziat wicemarszatek
Maciej Szykuta podczas konferencji miedzynarodowej pt. ,,Aktywizacja
zawodowa i spoteczna mtodziezy bezrobotnej zagrozonej wykluczeniem
spotecznym w oparciu o model szwedzki i niemiecki” 21.10.2013 r. wCIS w
Zielonej Gorze.

Na poczatku spotkania wicemarszatek Maciej Szykuta omowit krétkg
charakterystyke naszego regionu oraz przedstawit realizacje Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki w wojewddztwie lubuskim. Od 2007 r. do wrzesnia
2013 r. ogtoszono 120 konkurséw. Wsparcie otrzymato: 117 oSrodkéw wychowania
przedszkolnego, 382 szkoty i placéwki, w tym 118 ksztatcenia zawodowego
wdrozyty programy rozwojowe, 1428 przedsiebiorstw zostato objetych wsparciem
oraz 8904 klientéw instytucji publicznych. Ponad 126 tys. oséb wzieto udziat w
szkoleniach, w tym ponad 35 tys. bezrobotnych i 34. tys. zatrudnionych. Podpisano
1200 umoéw. Poziom kontraktacji wyniost 93 proc. natomiast certyfikacji ponad 60
proc.

W spotkaniu uczestniczyli: Dyrektor Centrum Integracji Spotecznej Wactaw Hansz,
Matgorzata Jazdzewska - Zastepca Dyrektora Departamentu Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz przedstawiciele projektéw realizowanych przez
partneréw ze Szwecji i partnera niemieckiego.

Koordynator projektu , Light my Power” Jan Kostyszak omdéwit gtdwne zatozenia
projektu wymieniajgc w kolejnosci podjete juz dziatania: zatozenie biura projektu,
powotanie zespotu projektowego, spotkanie partneréw w Polsce, zatozenie dwdch
punktéw Mtodziezowej Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej w Zielonej Gérze i
Swiebodzinie oraz rekrutacja kadry merytoryczne;.
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Zaplanowano warsztaty dla treneréw w Niemczech i Szwecji. Pieciodniowe
warsztaty “Niemiecki model aktywizacji spoteczno-zawodowej mtodziezy zagrozonej
wykluczeniem spotecznym” przeprowadzone zostang przez partnera niemieckiego w
Hamburgu dla 12 cztonkéw kadry merytorycznej oraz zespotu projektowego.
Natomiast w 5 dniowych warsztatach w Szwecji weZmie udziat 15 uczestnikéw.

W projekcie zaplanowano blok zajec reintegracji spotecznej. Beneficjenci zostang
objeci cyklem zajec opracowanych wg metodologii niemieckiej, jak i szwedzkiej, na
ktéry ztozg sie:

zajecia indywidualne:

z trenerem osobistym - 3 h tygodniowo dla uczestnika
zajecia grupowe:

z instruktorem ds. aktywizacji fizycznej - 5 h tygodniowo

z instruktorem ds. aktywizacji manualnej - 5 h tygodniowo
z instruktorem da. aktywizacji spotecznej - 5 h tygodniowo

Prace kadry merytorycznej koordynowac bedzie doradca merytoryczny - 40h
tygodniowo przez 6 miesiecy

Odbedzie sie takze blok zaje¢ przygotowania do zawodu, na ktéry ztozg sie: zajecia
z doradcg zawodowym oraz kursy zawodowe w okresie 4 miesiecy - tgcznie 32 dni
czyli 224 h. Celem jest przygotowanie polskich uczestnikéw projektu do wejscia na
rynek pracy u partnera szwedzkiego i niemieckiego. Na podstawie odbytych
konferencji, warsztatéw i seminaridw zostanie opracowany podrecznik metodyczny
zawierajgcy opis metod i konspekty zajec.

Projekt ,Aktywizacja zawodowa i spoteczna mtodziezy bezrobotnej, zagrozonej
wykluczeniem spotecznym w oparciu o model szwedzki i niemiecki” realizowany
przez Stowarzyszenie Nasza Wies$ Jutro jest wspoétfinansowany przez Europejski
Fundusz Spoteczny w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki na lata
2007-2013. Projekt realizowany jest w ramach Priorytetu VIl Promocja Integracji
Spotecznej.

Wspdlne cele partnerdéw realizujacych projekt we wspoétpracy
ponadnarodowej Polska-Szwecja-Niemcy

Wszystkie cele projektu powigzane sg z zaadoptowaniem metody pracy stosowane]
przez partneréw szwedzkich i niemieckich . Jest to skuteczny sposdéb pracy z
mtodziezg zagrozong wykluczeniem spotecznym, dajgcy wysoki procent
przywrdcenia do rynku pracy i do spoteczenstwa.

Cel gtéwny: Zwiekszenie zdolnosci spoteczno-zawodowych 24 oséb (14k, 10m)
bezrobotnych z wojewddztwa lubuskiego, zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
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w wieku od 18 do 25 lat, poprzez adaptacje metod aktywizacyjnych partneréw
zagranicznych , w okresie od 01 sierpnia 2013 do 30 marca 2015 .

Cel szczegdtowy 1: Podniesienie umiejetnosci kadry merytorycznej zajmujace;j sie

aktywizacjg oséb mtodych zagrozonych wykluczeniem spotecznym - 18 oséb (10k,
8m), poprzez warsztaty, wizyty studyjne u partneréw i rozwdj metod w okresie od

01 sierpnia 2013 do 30 marca 2015r.

Cel szczegdtowy 2: Wzrost zdolnosci do zatrudnienia w grupie 24 oséb (14k,
10m) zagrozonych wykluczeniem spotecznym okresie od 01 sierpnia 2013 do 30
marca 2015 r.

Cel szczegétowy 3: Wzrost reintegracji spotecznej w grupie 24 osob (14k,
10m) zagrozonych wykluczeniem spotecznym okresie od 01 sierpnia 2013 do 30
marca 2015 r.

Zespot tworza:

Stowarzyszenie Nasza Wies Jutro - Lider projektu

Centrum Integracji Spotecznej w Zielonej Gérze -partner projektu
Gothenburg -Projekt Praca Gotowa (Szwecja)

Vetlanda -Projekt Wracaj (Szwecja)

Gotland -Project Sita Mtodych (Szwecja)

Stockholm -Project Integracja Mtodziezy - Unga In (Szwecja
Hamburg -Projekt Wejdz (Niemcy).

Wiecej na stronie projektu http://www.lightmypower.com/
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http://www.lightmypower.com/pl/zespol/nasza-wies-jutro
http://www.lightmypower.com/pl/zespol/centrum
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