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- Gratuluję mediatorowi dobrych negocjacji, a obu stronom osiągnięcia
konsensusu – podsumowała misję dobrej woli marszałek Elżbieta Anna
Polak.  

W poniedziałek, 12 września 2022 r., w Urzędzie Marszałkowskim Województwa
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Lubuskiego odbyło się posiedzenie prezydium Wojewódzkiej Rady Dialogu
Społecznego. Podczas spotkania relację ze swoich działań przedstawił Roman
Rutkowski, którego marszałek Elżbieta Anna Polak wyznaczyła do misji
dobrej woli w sprawie strajku pracownic w firmie W&W w Lubsku.

- Gratuluję panu Romanowi dobrych negocjacji. Bardzo sprawnie zakończył cały ten
proces, a temat był bardzo trudny – powiedziała podczas posiedzenia marszałek,
przewodnicząca lubuskiej Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego.

- Była to pierwsza misja dobrej woli w województwie lubuskim – podkreślił Roman
Rutkowski i dodał: - To przede wszystkim dzięki stronom tego sporu zbiorowego,
które doszły do porozumienia, zakończył się legalny strajk w ramach ustawy o
rozwiązywaniu sporów zbiorowych.

- Chciałem w imieniu Zarządu Regionu podziękować pani marszałek za bardzo
szybkie działanie i wprowadzenie osoby z misją dobrej woli. To spowodowało, że
właściciel firmy szybciej podjął działania, żeby doprowadzić do porozumienia –
stwierdził Krzysztof Sobczak - członek Prezydium Zarządu Regionu NSZZ
„Solidarność”, któremu na poniedziałkowym spotkaniu w UMWL towarzyszyły
członkinie związku: Małgorzata Musielak - Przewodnicząca Komisji Zakładowej NSZZ
„Solidarność” W&W Polska Sp. z o.o. w Lubsku oraz Katarzyna Brzezińska.

Misja dobrej woli zakończona sukcesem

1. Przypomnijmy, że w firmie W&W Sp. z o.o. w Lubsku trwał strajk pracownic,
które domagały się podniesienia wynagrodzenia za wykonywaną pracę.
Prowadzone w tej sprawie rozmowy pomiędzy stronami: właścicielem firmy
oraz działającym w zakładzie związkiem zawodowym NSZZ „Solidarność” nie
przynosiły rezultatu i nie dochodziło do porozumienia.

2. W związku z tym przewodniczący Zarządu Regionu NSZZ
„Solidarność” w Zielonej Górze Bogusław Motowidełko poprosił
przewodniczącą lubuskiej Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego, którą
obecnie jest marszałek Elżbieta Anna Polak, o mediacje i wyznaczenie
osoby z misją dobrej woli. W przeciwnym wypadku mogło dojść do
zamknięcia zakładu i utraty pracy wszystkich osób w nim zatrudnionych.

3. Marszałek Polak na mocy art. 46 ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie
Dialogu Społecznego i innych instytucjach dialogu społecznego, przy
współdziałaniu z Ministerstwem Rodziny i Polityki Społecznej, wyznaczyła
osobę z misją dobrej woli - Romana Rutkowskiego - doświadczonego
mediatora z listy prowadzonej przez ministra właściwego do spraw pracy.

4. Marszałek Elżbieta Anna Polak Polak w czasie trwającego strajku wsparła i
zapewniła o pomocy w rozwiązaniu sporu obie strony konfliktu. Wystosowała
pisma do stron, przeprowadziła bezpośrednie rozmowy z Bogusławem
Motowidełko i prokurentem firmy Jerzym Kaczmarczykiem, a przede
wszystkim wyznaczyła kompetentnego mediatora.

5. Ostatecznie, wielogodzinne rozmowy i negocjacje stron - przy udziale osoby
z misją dobrej woli - odbyły się 7 i 8 września 2022 r. w siedzibie firmy i
zakończyły trwający od kilku miesięcy strajk pracowników.
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https://lubuskie.pl/wiadomosci/19225/misja-dobrej-woli-z-sukcesem-jest-porozumienie-w-lubsku
https://lubuskie.pl/wiadomosci/19225/misja-dobrej-woli-z-sukcesem-jest-porozumienie-w-lubsku
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