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- Polsce niezbedny jest program migracyjny i powinnismy go jak
najszybciej przyjac - stwierdzita lubuska marszatek Elzbieta Anna Polak na
posiedzeniu Konwentu Marszatkéw Wojewdédztw RP w Poznaniu.

We wtorek, 13 czerwca 2023 r., podczas posiedzenia Konwentu Marszatkow
Wojewodztw RP na terenie Miedzynarodowych Targéw Poznanskich, wtodarze
regiondw obradowali m.in. o integracji obcokrajowcoéw na polskim rynku pracy.

- Przede wszystkim powinnismy sobie powiedzie¢, ze nie wolno nam sie
przyzwyczai¢, a troche tak jest. Ta pierwsza fala zainteresowania i pomocy
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uchodZcom jest za nami. W ubiegtym roku przeznaczylismy 7,5 min z wtasnego
budzetu na pomoc uchodZzcom. 6 min podzieliliSmy po rowno dla powiatéw, zeby
mogty zorganizowac centra pomocowe. Duze centrum pomocowe prowadziliSmy tez
w urzedzie marszatkowskim. Mamy mozliwos¢ skorzystania ze srodkéw europejskich
- przekierowaliSmy je na nauke jezyka i aktywizacje zawodowaq. Kolejny temat to
mieszkania, ktore podrozaty. To wielki problem dla uchodzcéw, ktérzy chcieli sie
usamodzielni¢. Dobrze, ze mozemy juz w ramach nowej perspektywy realizowac
kolejne projekty, ale Zle, ze nie mamy programu migracyjnego w Polsce. Mysle, ze
taki wniosek powinien ptyng¢ z naszego konwentu: ze taki program migracyjny jest
Polsce niezbedny i powinnismy go jak najszybciej przyja¢. Oczywiscie z
harmonogramem wdrozenia i konkretnym planem finansowym -

stwierdzita marszatek wojewddztwa lubuskiego Elzbieta Anna Polak.

Rynek pracy nie poradzi sobie bez migrantéw

- Temat wydaje sie by¢ niezwykle istotny w dtuzszej perspektywie. Dzisiaj na
pierwszy plan wysuneta nam sie grupa ukrainskich uchodzcéw, ale zdajemy sobie
sprawe, przynajmniej w Wielkopolsce, z tego, ze nasz rynek pracy bez migrantéw
nie bedzie egzystowat, nastgpi zatrzymanie rozwoju. Nie ma alternatywy, chyba ze
nastgpi gwattowna robotyzacja proceséw produkcyjnych, co nie jest wcale takie
oczywiste. Rece do pracy bedg potrzebne, a co sie z tym wigze, réwniez
zapewnienie integracji spotecznej tych oséb - méwit Marek Wozniak,
przewodniczacy Konwentu Marszatkéw i marszatek wojewodztwa
wielkopolskiego.

Integracja cudzoziemcoéw - przyktad Wielkopolski

O doswiadczeniach zwigzanych z funkcjonowaniem obcokrajowcéw w Polsce na
przyktadzie Wielkopolski méwit m.in. Grzegorz Grygiel, dyrektor Regionalnego
Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu. Przedstawit idee Wielkopolskich
Centréw Integracji Cudzoziemcow dziatajgcych w Poznaniu, Kaliszu, Lesznie, Pile i
Koninie.

- Jezeli chodzi o zakres wsparcia, prowadzimy punkt informacyjny. Mamy doradcéw
miedzykulturowych, konsultacje prawnicze, wsparcie psychologiczne w jezyku
osoby, ktéra do nas przychodzi (przynajmniej w jezyku angielskim, rosyjskim i
ukrainskim), ttumaczenia dokumentdw, jak réwniez kursy jezyka polskiego jako
obcego - wyliczat dyrektor ROPS w Poznaniu. Centra podjety tez wspétprace z
zewnetrznymi instytucjami: urzedami skarbowymi, ZUS-em czy Wojewddzkim
Urzedem Pracy.

Od poczatku dziatania centra udzielity wsparcia blisko 4,5 tysigcom 0sd6b z
doswiadczeniem migracji (m.in. obywatelom Ukrainy, Turcji, Gruzji, Azerbejdzanu i
krajéw Ameryki tacinskiej).

Wielkopolskie Centra Integracji Cudzoziemcdw to projekt pilotazowy. Ma szanse by¢
wprowadzony na skale ogdlnopolska.

Mozliwosci legalnej pracy w Polsce
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Barbara Kwapiszewska, dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu
przedstawita dokumenty, ktére pozwalajg obcokrajowcom na legalne zatrudnienie w
Polsce. To zezwolenie na prace cudzoziemca, zezwolenie na prace sezonowa,
oswiadczenie o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi i powiadomienie o
powierzeniu wykonywania pracy obywatelowi Ukrainy.

Miedzy 2020 a 2022 r. odnotowano spadek zatrudnienia cudzoziemcdédw w Polsce. -
Co jest bardzo pocieszajgce i zadowalajgce: wzrasta liczba oséb zgtoszonych do
ubezpieczenia emerytalnego i rentowego. Ciggle obawiamy sie zatrudnienia , na
czarno”. W 2023 r. 6,6 proc. oséb ubezpieczonych w ZUS-ie to byli cudzoziemcy -
moéwita Barbara Kwapiszewska. NajczesSciej obcokrajowcy byli zatrudniani na
podstawie oswiadczen.

Cudzoziemcy podejmowali prace gtéwnie w przetwdrstwie przemystowym,
transporcie i gospodarce magazynowej czy budownictwie. Najwiecej oséb wedtug
danych z 2022 r. pracowato w wojewddztwie mazowieckim, wielkopolskim i
dolnoslaskim.

Zatrudnienie byto legalizowane najczesciej dla obywateli Ukrainy, Biatorusi, Gruzji i
Motdawii. Jednoczesnie rosnie zainteresowanie pracodawcéw zatrudnianiem oséb z
Indii, Uzbekistanu czy Nepalu. Wptyw na to miat wybuch wojny w Ukrainie i
spowodowane nig braki kadrowe.

Podczas dyskusji marszatkowie wojewodztw dzielili sie przyktadami dobrych praktyk
ze swoich regionow. Integracja cudzoziemcdé4w koncentruje sie m.in. na prowadzeniu
kurséw jezyka polskiego i szkoleniach zawodowych. Zwracali tez uwage, ze nalezy
rozrézni¢ uchodzstwo wojenne od migracji ekonomicznej, mie¢ odrebne podejscie
do tych dwdch kwestii.

Pomoc samorzadom w walce z ochrona klimatu

Tematem ostatniego panelu w ramach Konwentu Marszatkéw byto zarzgdzanie
srodowiskiem i ochrona klimatu. Marzena Andrzejewska-Wierzbicka, dyrektor
Departamentu Zarzadzania Srodowiskiem i Klimatu w Urzedzie
Marszatkowskim Wojewddztwa Wielkopolskiego zaprezentowata
doswiadczenia regionu w realizacji projektu LIFE AFTER COAL.PL. Dotyczyt on
wdrazania strategii na rzecz neutralnosci klimatycznej.

Oferte wsparcia samorzgddw, ktére chcg realizowac dziatania chronigce klimat,
przedstawita Katarzyna Zaczek z Narodowego Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej. Komisja Europejska wdraza program LIFE dla
Samorzgddw. Budzet w tegorocznej perspektywie to prawie 5,5 mld euro, a w 2023
r. do podziatu jest 611 min euro. Program LIFE sktada sie z czterech filaréw:
przyrody i roznorodnosci biologicznej, tagodzenia zmian klimatu i adaptacji do tych
zmian, gospodarki o obiegu zamknietym i jakosci zycia oraz przejscia na czystg
energie. Na realizacje projektu mozna pozyskac¢ od 60 do 95 proc. dofinansowania.

W dyskusji marszatkowie poruszali problem utylizacji odpadéw niebezpiecznych,
ktéra jest bardzo kosztowna i skomplikowana - wymaga bowiem zaangazowania
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takze organdw Scigania.
Stanowiska Konwentu Marszatkdéw i przekazanie prezydencji

Nastepnie Konwent Marszatkéw przyjat swoje stanowiska, m.in. ws. przysztosci
Polityki Spéjnosci, ws. podwyzszenia stawki jednostkowej stazu uczniowskiego
okreslonej w wytycznych dotyczacych realizacji projektéw z Europejskiego Funduszu
Spotecznego+ (stanowisko przygotowane przez wojewddztwo lubuskie), ws.
koniecznos$ci zmiany stanu prawnego w zakresie niektérych zadah dotyczacych
ochrony przed hatasem (stanowisko przygotowane przez wojewddztwo
wielkopolskie).

Na zakonhczenie obrad marszatek Marek WozZniak przekazat przewodnictwo w
Konwencie Marszatkow wojewddztwu dolnoslaskiemu. Symboliczna laska
marszatkowska trafita do rgk Cezarego Przybylskiego, marszatka
wojewodztwa dolnoslaskiego.
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