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Zarząd województwa zaakceptował plany działania na lata 2014-2015 w
ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. W planie tym zapisane
zostały projekty, które realizowane były w latach poprzednich i będą
kontynuowana, jak np. Lubuski Przedsiębiorca, Stypendia naukowe dla
doktorantów, Stypendia motywacyjne dla najzdolniejszych uczniów oraz
takie, których realizacja rozpocznie się w 2014 roku.

Projekty których realizacja będzie kontynuowana lub ich realizacja
rozpocznie się w 2014 roku

W ramach Priorytetu VI - Rynek pracy otwarty dla wszystkich:

- Projekt systemowy realizowany przez powiatowe urzędy pracy w ramach
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poddziałania 6.1.3 Poprawa zdolności do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu
aktywności zawodowej osób bezrobotnych,

- Projekt „Lubuski Przedsiębiorca”, realizowany w ramach działania 6.2 Wsparcie
oraz promocja przedsiębiorczości i samozatrudnienia realizowany przez Wojewódzki
Urząd Pracy w Zielonej Górze.

W ramach Priorytetu VII Promocja integracji społecznej :

- Projekt systemowy w ramach podziałania 7.1.1, który będzie realizowany przez
Ośrodki Pomocy Społecznej w województwie lubuskim mający na celu poprawę
dostępu do rynku pracy osób zagrożonych wykluczeniem społecznym poprzez
rozwój aktywnej integracji oraz upowszechnianie aktywnej integracji i pracy
socjalnej,

- Projekt systemowy w ramach poddziałania 7.1.2, który realizowany będzie przez
Centra Pomocy Rodzinie mający na celu poprawę dostępu do rynku pracy osób
zagrożonych wykluczeniem społecznym poprzez rozwój aktywnej integracji oraz
upowszechnianie aktywnej integracji i pracy socjalnej,

- Projekt systemowy Podnoszenie kwalifikacji kadr pomocy i integracji społecznej w
województwie lubuskim w ramach poddziałania 7.1.3, który realizowany będzie
przez Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Zielonej Górze.

W ramach priorytetu VIII Regionalne kadry gospodarki:

- Projekt systemowy Wsparcie pracowników instytucji sektora oświaty objętych
programem zwolnień, w ramach poddziałania 8.1.2, którego celem jest rozwój
wykwalifikowanej i zdolnej do adaptacji siły roboczej,

- Projekt systemowy Stypendia naukowe dla doktorantów kształcących się na
kierunkach uznanych za szczególnie istotne z punktu widzenia rozwoju
Województwa Lubuskiego w ramach poddziałania 8.2.2,

- Projekt współpracy ponadnarodowej zakładający Wsparcie dla przedsiębiorstw
obejmujące szkolenia i/lub doradztwo dla pracowników przedsiębiorstw prowadzone
przez (lub z udziałem)pracowników naukowych i naukowo - dydaktycznych
jednostek naukowych i uczelni ukierunkowane na wdrożenie danych przedsięwzięć 
innowacyjnych w przedsiębiorstwach realizowany w ramach poddziałania 8.2.1 
Wsparcie dla współpracy sfery nauki i przedsiębiorstw.

W ramach priorytetu IX Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach:

- Projekt systemowy Modernizacja oddziałów przedszkolnych zlokalizowanych przy
szkołach podstawowych w ramach poddziałania 9.1.1, którego beneficjentami są
Organy prowadzące publiczne i niepubliczne szkoty podstawowe z oddziałami
przedszkolnymi  (kontynuowana),

- Projekt systemowy Stypendia motywacyjne dla najzdolniejszych uczniów w
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Województwie Lubuskim, realizowany w ramach poddziałania 9.1.2.
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