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Zarzad wojewodztwa zaakceptowat plany dziatania na lata 2014-2015 w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. W planie tym zapisane
zostaty projekty, ktdre realizowane byty w latach poprzednich i beda
kontynuowana, jak np. Lubuski Przedsiebiorca, Stypendia naukowe dla
doktorantow, Stypendia motywacyjne dla najzdolniejszych uczniow oraz
takie, ktorych realizacja rozpocznie sie w 2014 roku.

Projekty ktérych realizacja bedzie kontynuowana lub ich realizacja
rozpocznie sie w 2014 roku

W ramach Priorytetu VI - Rynek pracy otwarty dla wszystkich:

- Projekt systemowy realizowany przez powiatowe urzedy pracy w ramach
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poddziatania 6.1.3 Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu
aktywnosci zawodowej os6b bezrobotnych,

- Projekt ,,Lubuski Przedsiebiorca”, realizowany w ramach dziatania 6.2 Wsparcie
oraz promocja przedsiebiorczosci i samozatrudnienia realizowany przez Wojewddzki
Urzad Pracy w Zielonej Gorze.

W ramach Priorytetu VIl Promocja integracji spoteczne;j :

- Projekt systemowy w ramach podziatania 7.1.1, ktéry bedzie realizowany przez
Osrodki Pomocy Spotecznej w wojewddztwie lubuskim majacy na celu poprawe
dostepu do rynku pracy oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym poprzez
rozwdj aktywnej integracji oraz upowszechnianie aktywnej integracji i pracy
socjalnej,

- Projekt systemowy w ramach poddziatania 7.1.2, ktory realizowany bedzie przez
Centra Pomocy Rodzinie majacy na celu poprawe dostepu do rynku pracy oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym poprzez rozwoéj aktywnej integracji oraz
upowszechnianie aktywnej integracji i pracy socjalnej,

- Projekt systemowy Podnoszenie kwalifikacji kadr pomocy i integracji spotecznej w
wojewddztwie lubuskim w ramach poddziatania 7.1.3, ktéry realizowany bedzie
przez Regionalny OSrodek Polityki Spotecznej w Zielonej Gérze.

W ramach priorytetu VIl Regionalne kadry gospodarki:

- Projekt systemowy Wsparcie pracownikdéw instytucji sektora oswiaty objetych
programem zwolnien, w ramach poddziatania 8.1.2, ktérego celem jest rozwoj
wykwalifikowanej i zdolnej do adaptacji sity roboczej,

- Projekt systemowy Stypendia naukowe dla doktorantow ksztatcgcych sie na
kierunkach uznanych za szczegdlnie istotne z punktu widzenia rozwoju
Wojewddztwa Lubuskiego w ramach poddziatania 8.2.2,

- Projekt wspotpracy ponadnarodowej zaktadajgcy Wsparcie dla przedsiebiorstw
obejmujace szkolenia i/lub doradztwo dla pracownikéw przedsiebiorstw prowadzone
przez (lub z udziatem)pracownikéw naukowych i naukowo - dydaktycznych
jednostek naukowych i uczelni ukierunkowane na wdrozenie danych przedsiewziec
innowacyjnych w przedsiebiorstwach realizowany w ramach poddziatania 8.2.1
Wsparcie dla wspdtpracy sfery nauki i przedsiebiorstw.

W ramach priorytetu IX Rozwéj wyksztatcenia i kompetencji w regionach:

- Projekt systemowy Modernizacja oddziatéw przedszkolnych zlokalizowanych przy
szkotach podstawowych w ramach poddziatania 9.1.1, ktérego beneficjentami sg
Organy prowadzace publiczne i niepubliczne szkoty podstawowe z oddziatami

przedszkolnymi (kontynuowana),

- Projekt systemowy Stypendia motywacyjne dla najzdolniejszych uczniow w
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Wojewddztwie Lubuskim, realizowany w ramach poddziatania 9.1.2.
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