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Zespot Szkot Technicznych i Branzowych w Szprotawie podpisat
porozumienie z lokalnymi firmami, ktore chca rozwija¢ swoja dziatalnosd i

zapewniac¢ miejsca pracy mtodym ludziom.

W wydarzeniu wzigt udziat marszatek Marcin Jabtonski. Na spotkaniu
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zorganizowanym w siedzibie szkoty 14 marca 2024 r. goscili przedstawiciele
Partnerstwa Lokalnych Pracodawcéw. Zrzesza ono firmy produkcyjne - zajmujgce
sie m.in. prefabrykacjg elementéw betonowych, wytwarzaniem opakowan czy
konstrukcji spawanych ze stali.

Partnerstwo pracodawcéw jest inicjatywa, ktéra ma tgczy¢ ze sobg rézne firmy
dziatajgce lokalnie i po sgsiedzku. Siedziby przedsiebiorstw znajdujg sie nie tylko w
Szprotawie, ale rowniez w Matomicach czy Wiechlicach.

Korzysc ze wspotpracy firm? Wymiana informacji o dostepnym wsparciu
dla przedsiebiorstw

- Zaskoczyto mnie to, ze niejako w samoistny sposdb grupa przedsiebiorcéw w
kontakcie ze szkota, z dyrektorem szkoty wpadta na pomyst, ktéry my tez
realizujemy - tzw. sieciowanie, spotkanie networkingowe dla przedsiebiorcéw, w
trakcie ktérych poznaja sie oni nawzajem, rozmawiaja o mozliwych formach
wspotpracy, a oprdocz tego w uporzgdkowany, zorganizowany sposdb dostajg
mnédstwo uzytecznych informacji, ktérymi dysponuje samorzad wojewodztwa -
przyznat marszatek wojewdédztwa lubuskiego Marcin Jabtonski. - Te
informacje dotycza wsparcia z funduszy unijnych, z innych srodkéw, ktérymi
dysponujemy, réznych zorganizowanych aktywnosci, w ktérych uczestniczg
przedsiebiorcy, takich jak wyjazdy na targi, misje gospodarcze, a takze istnienia
centrum obstugi inwestora. To dane, ktdére posiadamy, agregujemy i porzgdkujemy i
ktére mozna wykorzysta¢ w dziatalnosci gospodarczej, planujgc swojg przysztosc.
Trzeba zastanowi¢ sie nad kwestiami dotyczgcymi demografii, rynku pracy. Pozwala
to na profilowanie systemu ksztatcenia zawodowego, co jest dla nas bardzo wazne,
bo realizujemy od wielu lat projekt dotyczacy ksztatcenia zawodowego finansowany
z funduszy unijnych, ktéry chcemy kontynuowac w kolejnej perspektywie. To jest
cos, co z pewnoscig wezme pod uwage i przekaze wszystkim osobom, ktére zajmuja
sie tymi kwestiami, zeby moze doprecyzowad, doszlifowa¢ pewne aspekty w
naszych dziataniach, a co wynika z takich aktywnosci, ktére - tak jak tutaj -
samoistnie sie pojawity - dodat marszatek.

Ksztatcenie zawodowe zapewnia kompetentnych pracownikéw

Co na porozumieniu firm z Zespotem Szkét Technicznych i Branzowych zyskuje
sama placowka i jej uczniowie? - Firmy wystgpity z taka inicjatywg miedzy innymi
dlatego, ze sg zainteresowane tym, by pozyskac¢ pracownikéw dobrze
przygotowanych do wykonywania zawodu. A my ich tak przygotowujemy. Tym
bardziej, ze ci uczniowie czesto znajg te firmy, poniewaz odbywajg tam praktyki i
stad chec zadbania o to, zeby ta wspoétpraca nadal sie rozwijata, miata szerszy
zakres niz obecnie. W tych kierunkach, w ktorych ksztatcimy, staramy sie
dopasowac do tego, czego oczekuje od nas pracodawca - wyjasnia Andrzej
Skawinski, dyrektor Zespotu Szkét Technicznych i Branzowych w
Szprotawie.

Pracodawcy chca by¢ widoczni

Jak uwazajg przedsiebiorcy, rownie wazne jest to, by dostrzegac firmy, ktére na
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lubuskim rynku dziatajg wiele lat i nalezg do sektora matych i Srednich
przedsiebiorstw. - Chodzi o to, abysmy my, firmy lokalne, ktére dziatajg na rynku od
kilku czy kilkudziesieciu lat i majg ugruntowang pozycje na rynku, nie byty
przystoniete medialnie przez inne firmy, duze koncerny, ktére wchodza na lokalne
rynki. Owszem, popieramy takie inicjatywy, poniewaz gminy powinny sie rozwijac,
natomiast chcielibysmy, by byt w tym balans - zeby wtadze miasta, prezentujac
nowych graczy, nie zapominaty o nas, zeby méwity o nas, ze tu jesteSmy,
pracujemy, zeby budowali z nami te relacje i wspierali nas na réwni z nowymi
partnerami - méwita Anna Trajkowska, reprezentantka Partnerstwa
Lokalnych Pracodawcéw i prokurentka w firmie Silgan Metal Packaging w
Szprotawie.

Nauka i praktyki to nie wszystko

W trakcie spotkania Zespdét Szkét Technicznych i Branzowych w Szprotawie
zaprezentowat takze swojg dziatalnos¢ edukacyjng i na rzecz przedsiebiorcéw.
Szkota ksztatci na kierunkach technik informatyk, Slusarz, technik mechanik, technik
ekonomista, technik zywienia i ustug gastronomicznych czy kucharz. W ciggu
ostatnich 4 lat podpisata 20 uméw z pracodawcami, a praktyki w zaktadach pracy
zrealizowato 60 ucznidéw. ZSTiB prowadzi réwniez praktyczng nauke zawodu dla
pracownikéw miodocianych. Jest tez organizatorem konkurséw branzowych -
Wojewdbdzkiego Konkursu o tytut Najlepszego Slusarza Ziemi Lubuskiej i
Wojewddzkiego Konkursu Gastronomicznego.

W szkole dziata uczniowski samorzad, z ktérym podczas wizyty w Szprotawie takze
spotkat sie marszatek Marcin Jabtonski. Jedna z jego reprezentantek - Natalia
Zmijowska - jest jednoczes$nie radng Mtodziezowego Sejmiku Wojewddztwa
Lubuskiego.
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