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W Lubuskiem będą kształtowane kompetencje
przyszłości

  
Kategoria -  Rozwój Regionu 

Data publikacji -9 lipca 2024 godz. 12:55  

„Lubuska Szkoła Przyszłości” to pomysł na przygotowanie wysoko
wykwalifikowanych pracowników spośród uczniów szkół zawodowych i
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technicznych do pracy w lokalnych firmach. O założeniach tego projektu
rozmawiano w piątek, 5 lipca 2024 r. w Nowej Soli.  

Departament Infrastruktury Społecznej Urzędu Marszałkowskiego wraz z Parkiem
Technologii Kosmicznych w Zielonej Górze-Nowym Kisielinie przygotowuje fiszkę do
projektu „Lubuska Szkoła Przyszłości”. Dotyczy on zdobywania i podnoszenia
kwalifikacji zawodowych. Częścią projektu ma być zakup sprzętu
odzwierciedlającego np. linię technologiczną w firmach produkcyjnych. Przyszli
pracownicy lubuskich przedsiębiorstw (m.in. uczniowie) będą poznawać działanie
tych urządzeń, programować je i obsługiwać.

Taka linia technologiczna istnieje w siedzibie firmy Erwin Hymer Group w Nowej Soli.
Jest wykorzystywana do produkcji kamperów. Podczas wizyty w firmie nie tylko
obserwowano, jak funkcjonuje linia i z czego się składa, ale również rozmawiano o
zapotrzebowaniu na pracowników.

Firmę Erwin Hymer Group odwiedził dyrektor Departamentu Infrastruktury
Społecznej Urzędu Marszałkowskiego Andrzej Ziarek na zaproszenie 
starosty powiatu nowosolskiego Mariusza Stokłosy.

Erwin Hymer Group współpracuje z Centrum Kształcenia Zawodowego i
Ustawicznego „Elektryk” w Nowej Soli. Firma wyposażyła szkolną pracownię w
ramach dotacji celowej od Ministerstwa Rozwoju i Technologii. Będzie również
patronować jednej ze specjalizacji, finansując pozaszkolne zajęcia edukacyjne.
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