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5 grudnia 2024 r. w Urzędzie Marszałkowskim odbyło się posiedzenie
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego. Poruszono na nim m.in. temat
gospodarki odpadami i komunikacji w rejonie Gorzowa Wlkp. 

W imieniu marszałka województwa lubuskiego Marcina Jabłońskiego w
obradach uczestniczyła sekretarz województwa Małgorzata Łukiewska.
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W posiedzeniu WRDS-u brali udział również zaproszeni goście, m.in. dyrektor
Departamentu Infrastruktury Transportowej w Urzędzie Marszałkowskim
Arkadiusz Mieczyński, pełniący obowiązki zastępcy dyrektora Departamentu
Środowiska w Urzędzie Marszałkowskim Michał Hadzicki oraz reprezentanci
Forum Interesów Komunikacyjnych Gorzowa – Robert Trębowicz, Patryk
Nisiewicz i Tomasz Sobierajczyk.

Obszerna dyskusja dotyczyła kwestii gospodarki odpadami, w szczególności
odpadami niebezpiecznymi. W Lubuskiem znajduje się 9 miejsc składowania takich
odpadów, m.in. teren dawnych zakładów Dozamet w Nowej Soli i Zakęcie w gminie
Otyń. W 2023 r. zostały uprzątnięte odpady z Dzietrzychowic, a w najbliższym
czasie będą usunięte z Tuplic.  

Kolejnym punktem posiedzenia była sytuacja komunikacyjna Gorzowa
Wielkopolskiego – połączenia kolejowe oraz infrastruktura. Henryk Maciej
Woźniak reprezentujący Pracodawców Rzeczypospolitej Polskiej
przypomniał, że w okresie od stycznia do listopada 2024 r. spółka POLREGIO
odwołała w Lubuskiem ponad 5 tys. połączeń, z czego ponad 600 – w listopadzie.
Dyrektor Arkadiusz Mieczyński wyjaśniał, że problem odwoływania pociągów
dotyczy całego regionu, jednak szczególnie odczuwalny jest na linii kolejowej nr
203. Trudności w organizacji przewozów wynikają z braków taborowych, a te z kolei
– z nieumiejętnością obsługi tego taboru w postaci przeglądów. W sprawie połączeń
kolejowych przygotowano projekt apelu WRDS.

Następnie WRDS zapoznała się ze wstępnymi założeniami Lubuskiego Planu Działań
na Rzecz Zatrudnienia na rok 2025. Przedstawił je Łukasz Hudziak –
wicedyrektor ds. Rynku Pracy i Doradztwa Zawodowego Wojewódzkiego
Urzędu Pracy w Zielonej Górze. Zaprezentował również barometr zawodów, czyli
zestawienie deficytowych, nadwyżkowych i w równowadze. W Lubuskiem
przewidywany na 2025 r. niedobór pracowników dotyczy 37 grup zawodowych,
m.in. nauczycieli.

WRDS omówiła także wstępny plan prac na 2025 rok.

Na koniec posiedzenia głos zabrała Małgorzata Łukiewska – sekretarz województwa
lubuskiego, która w imieniu marszałka województwa podziękowała za pół roku pracy
rady pod przewodnictwem strony pracowników. W imieniu strony samorządowej
przekazała świąteczne życzenia członkom rady, a także życzyła owocnych obrad i
podejmowania wielu ustaleń w nowym roku.

Kolejną stroną, która przejmie przewodnictwo w radzie, będą pracodawcy.
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