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26 marca 2025 r. w Regionalnym Centrum Animacji Kultury w Zielonej
Gorze odbyta sie konferencja ,,Wczesna edukacja w dobie zmian - potrzeby
i oczekiwania XXI wieku”. W wydarzeniu wziat udziat cztonek Zarzadu
Wojewoddztwa Lubuskiego Jacek Urbanski.

Konferencja odbywata sie pod patronatem honorowym Marszatka
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Wojewoddztwa Lubuskiego Marcina Jabtonskiego.

Wydarzenie zorganizowane zostato w ramach projektu ,,Profesjonalny
nauczyciel. Kompetentny uczen. Edukacja wobec wyzwan przysztosci
poprzez podnoszenie umiejetnosci” wspoétfinansowanego

z Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027. Wartos¢
projektu to ponad 2,3 mln zt, a dofinansowanie z UE wynosi ponad 2,1 min zt.

Konferencja skierowana byta do nauczycieli, dyrektoréw przedszkoli i nauczycieli
klas I-Ill oraz dyrektoréw szkét podstawowych. Podczas spotkania poruszone zostaty
istotne dla rozwoju wczesnej edukacji zagadnienia, m.in. wykorzystanie
nowoczesnych technologii, uczenie matematyki, ocenianie.

Profesjonalny nauczyciel, kompetentny uczen

Projekt zaktada kompleksowe doskonalenie zawodowe nauczycieli i kadry
zarzadzajgcej wszystkich typdw szkét i placéwek poprzez podniesienie i rozwdj
kompetencji nauczycieli m.in. z zakresu: umiejetnosci pedagogicznych, metod
aktywnego uczenia sie, umiejetnosci technologicznych - umiejetnosci miekkich,
organizacji pracy nauczyciela i ucznia zgodnie z koncepcjg inkluzji oraz modelem
szkoty, efektywnego stosowania srodkéw dydaktycznych, w tym z uwzglednieniem
technologii cyfrowych, doskonalenia umiejetnosci nauczycieli w zakresie tworzenia
wtasnych materiatéw cyfrowych, w tym oparciu o ogélnodostepne narzedzia
cyfrowe, zarzgdzanie (sobga, zespotem, procesami).

Cel gtéwny

Wzrost kompetencji z zakresu pracy z uczniem, kompetencji cyfrowo-
informatycznych, wykorzystania Szkoty Cwiczeh lub zarzadzania procesem rozwoju
u min. 320 nauczycieli oraz kadry pedagogicznej z potudniowej czesci wojewddztwa
lubuskiego do 2027 roku.

Realizacja projektu jest odpowiedzig na wnioski KE ujete w Sprawozdaniu krajowym
(2019), ktore wskazujg, ze pomimo dobrych wynikéw w zakresie niektérych
wskaznikéw ksztatcenia, nadal utrzymuja sie duze wyzwania dotyczgce jakosci i
wynikéw polskiego systemu. Jako priorytetowe cele uznano dazenie do rownego
dostepu do ksztatcenia i szkolenia na wszystkich poziomach oraz poprawe ich
jakosci, skutecznosci i adekwatnosci do potrzeb rynku pracy.

Nauczyciele najczesciej wskazuja na potrzebe szkolen z nowoczesnych metod
nauczania (80%) oraz zagadnien zwigzanych z obszarami pracy

wychowawczej (77%). Istotne jest takze dla nich diagnozowanie potrzeb uczniéw i
dostosowywanie procesu ksztatcenia oraz pomoc psychologiczno-pedagogiczna .
Projekt skierowany jest do nauczycieli wszystkich szczebli edukacji oraz kady
pedagogicznej z potudniowej czesci wojewddztwa lubuskiego (zasieg dziatania
ODN).

Projekt wspétfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w ramach: Priorytetu 6. Fundusze Europejskie na wsparcie obywateli,
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w ramach Dziatania 6.6 Profesjonalny nauczyciel, Programu Fundusze
Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027.

Projekt zaktada wzrost kompetencji min. 320 nauczycieli oraz kadry
kierowniczej z zakresu stosowania efektywnych metod pracy z uczniem,
wspieranych technologig cyfrowo-informatyczng, skutecznego kierowania szkota
oraz wykorzystania Szkoty Cwiczeh w budowaniu nowoczesnej edukaciji.

Zadania projektowe:

1. Interdyscyplinarne i holistyczne szkolenia stacjonarne oraz modut kompetencje
przysztosci.

2. Szkolenia wyjazdowe dla dyrektoréw i pracownikéw systemu doskonalenia
nauczycieli.

3. Konferencje szkoleniowe.

4. Studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne i doskonalgce.

5. Modut szkoleniowy - kompetencje przysztosci w przestrzeni edukacyjnej.
6. Mobilne doradztwo metodyczne.

7. Wsparcie efektywnosci indywidualnej $ciezki rozwoju nauczycieli i kadry
zarzadzajgcej.

8. Wyposazenie IT - modernizacja bazy i wyposazenia ODN.

9. Szkolenia IT - doskonalenie z zakresu stosowania technologii cyfrowo-
informatycznej.

Udziat w projekcie jest bezptatny. Termin realizacji: 1 listopada 2024 r. - 31
pazdziernika 2027 r.
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