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Wyniki otwartego konkursu ofert pn. , Realizacja
szkolenia zawodnikow w zakresie pitki noznej oraz
udziat lubuskich druzyn w rozgrywkach 3 ligi grupy 3”

Kategoria - NGO

Data publikacji -30 kwietnia 2025 godz. 10:07

29 kwietnia 2025 roku rozstrzygniety zostat otwarty konkurs ofert na powierzenie w
2025 roku realizacji zadania publicznego Wojewddztwa Lubuskiego w obszarze
kultury fizycznej pn. ,Realizacja szkolenia zawodnikéw w zakresie pitki noznej oraz
udziat lubuskich druzyn w rozgrywkach 3 ligi grupy 3”. Na realizacje w formie
powierzenia zadania publicznego realizowanego przez organizacje pozarzagdowe w
2025 roku przeznaczono kwote 440.000 zt. Termin sktadania ofert uptynat 28 marca
2025 roku. Do otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego w
przedmiotowym obszarze przystgpito szes¢ organizacji pozarzgadowych, ktére
ztozyty szes¢ ofert.

Celem konkursu byto wytonienie ofert i powierzenie organizacjom pozarzadowym
realizacji zadania publicznego Wojewdédztwa Lubuskiego w obszarze kultury
fizycznej, zmierzajagcego w szczegolnosci do popularyzacji i upowszechniania pitki
noznej poprzez stworzenie atrakcyjnej oferty dotyczgcej organizacji zajec
szkoleniowych dla mtodych zawodnikéw z klubéw wojewddztwa lubuskiego
biorgcych udziat w rozgrywkach 3 ligi grupy 3, ktdére bytyby dla Wojewddztwa
lubuskiego promocjg poprzez sport. Wyzej wymienione zadanie stanowi realizacje
Programu wspodtpracy Wojewddztwa Lubuskiego z organizacjami pozarzagdowymi
w 2025 roku, w zakresie:

- upowszechniania kultury fizycznej i sportu wsréd dzieci i mtodziezy szkolnej;

- upowszechniania postaw sportowych, spotecznych i zdrowotnych mieszkancow
wojewddztwa lubuskiego, poprawa ich stanu zdrowia i sprawnosci fizyczne;.

Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego w dniu 29 kwietnia 2025 roku przyznat
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dofinansowanie szesciu Wnioskodawcom na taczna kwote 440.000 zi.

Przy podejmowaniu decyzji o wysokosci dofinansowania brano pod uwage kryteria
merytoryczne, finansowe oraz kryteria organizacyjne.
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