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W dniach 2-6 czerwca 2025 r. Wojewódzki Zespół Koordynacji pod
przewodnictwem wicemarszałka Grzegorza Potęgi uczestniczył w wizycie
studyjnej w Kopenhadze zorganizowanej przez Wojewódzki Urząd Pracy w
Zielonej Górze. 

Celem wizyty było poznanie duńskich rozwiązań wspierających rozwój edukacji
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przez całe życie oraz modelu współpracy z pracodawcami. Podczas intensywnego
programu poznaliśmy rozwiązania w obszarze rynku pracy, edukacji, aktywizacji
zawodowej i społecznej.

Dania jest jednym z liderów w Europie w zakresie uczenia się przez całe życie.
Duńczycy wierzą, że każdy moment w życiu jest dobry na naukę, a państwo
aktywnie wspiera rozwój osobisty obywateli. Lifelong Learning oznacza nieustanne
zdobywanie wiedzy i kompetencji – niezależnie od wieku, miejsca zamieszkania, czy
sytuacji zawodowej. Podejście do nauczania zorientowane jest w szczególności na
ucznia.

Program wizyty obejmował prelekcje, spotkania i prezentacje duńskich instytucji,
m.in.:

wizyta w Job Center – Faxe Kommune, które prowadzi różnorodne działania
edukacyjne i aktywizacyjne skierowane do mieszkańców gminy Faxe, w tym
do młodzieży, osób bezrobotnych, oraz osób z ograniczoną zdolnością do
pracy,
Indsats ApS – firma, która wspiera duńskie jobcenter w procesie reintegracji
zawodowej osób bezrobotnych, długotrwale niezdolnych do pracy oraz
oferującej cyfrowe kursy i narzędzia umożliwiające samodzielne rozwijanie
umiejętności i przygotowanie się do wejścia na rynek pracy,
„My, Polacy w Danii” – inicjatywa prowadzona przez Paulinę Stemplewską
oferującą realne i kompleksowe wsparcie edukacyjne oraz doradcze dla
Polaków mieszkających w Danii,
Campus Calsberg – największy kampus Kobenhavns Profssionshojskole (KP)
łączący nowoczesne podejście do edukacji z bogatym dziedzictwem
kulturowym i historycznym, który oferuje studentom inspirujące środowisko
do nauki i rozwoju łącząc edukację z biznesem i mentoringiem,
Browar Calsberg, który oferuje różne rodzaje staży i stanowisk studenckich
umożliwiając rozwijanie umiejętności i praktyczne zastosowanie wiedzy
teoretycznej.

Na zakończenie wizyty odbyło się również X posiedzenie Wojewódzkiego Zespołu
Koordynacji, którego głównym celem było podsumowanie wniosków i poznanych
rozwiązań oraz możliwości implementacji na naszym terenie. 

Wizyta studyjna w Danii umożliwiła uczestnikom dogłębne poznanie jednego z
najlepiej rozwiniętych systemów edukacyjnych w Europie. Duński model kładzie
duży nacisk na indywidualne podejście do ucznia, równy dostęp do edukacji oraz
aktywne metody nauczania, sprzyjające rozwijaniu samodzielności. Szczególne
wrażenie na uczestnikach wyjazdu zrobiła duńska kultura uczenia się przez całe
życie – Lifelong Learning. Kształcenie dorosłych w Danii traktowane jest jako
naturalny element rozwoju zawodowego i osobistego wspierany zarówno przez
instytucje publiczne, jak i prywatne.

Wizyta została zorganizowana w ramach projektu pt. „Umiejętności tworzą
możliwości” realizowanego w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększania
Odporności, inwestycji A3.1.1 „Wsparcie rozwoju nowoczesnego kształcenia
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zawodowego, szkolnictwa wyższego oraz uczenia się przez całe życie”.
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