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21 listopada 2025 r. odbyto sie Xl Posiedzenie Komitetu Monitorujacego
Program Wspétpracy INTERREG Polska-Saksonia 2021-2027. W
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posiedzeniu realizowanym w formule online wziat udziat dyrektor Biura
Wspétpracy Zagranicznej UMWL Radostaw Brodzik, ktdéry jest jednoczesnie
cztonkiem komitetu.

Gtownym punktem posiedzenia byta decyzja w sprawie dofinansowania projektéw w
celach szczegétowych 1.1 i 2.1. Z ogromng satysfakcja informujemy, ze oba
projekty zgtoszone do dofinansowania zostaty przez Komitet Monitorujgcy przyjete!

W ramach priorytetu ,,Pogranicze przyjazne srodowisku - przeciwdziatanie
i adaptacja do zmian klimatu”:

projekt ,,KLIWODA - Zmiany klimatu i zréwnowazone gospodarowanie wodg w Parku
Muzakowskim - Swiatowym dziedzictwie kultury”

Partner wiodacy - Hochschule fur Technik und Wirtschaft Dresden

Partnerzy projektu - M&S Umweltprojekt GmbH, Uniwersytet Przyrodniczy we
Wroctawiu

Gtéwnym celem projektu jest opracowanie zrownowazonej, opartej na ekosystemie
strategii zapewnienia lokalnych zasobéw wodnych w warunkach zmian klimatu na
obszarze objetym wsparciem.

Szczegotowe cele obejmujg dziatania wspierajgce odnawianie zasobéw wéd
gruntowych poprzez infiltracje oczyszczonych sptywow wéd opadowych z
powierzchni komunikacyjnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem usuwania
mikroplastiku, ocene mozliwosci zapobiegania powodziom (prewencja i odpornosc
na katastrofy) oraz analize zmian jakosci wéd gruntowych (zaopatrzenie w wode
pitna i uzytkowa) i wéd powierzchniowych w Parku Muzakowskim (zarzadzanie
parkiem, turystyka) w warunkach zmian klimatycznych.

W ramach priorytetu ,,Pogranicze otwarte na edukacje, kulture i
turystyke”:

projekt ,MAI - Mentoring i Al jako most miedzy pokoleniami”

Partner wiodacy - Internationales Begegnungszentrum St. Marienthal (IBZ)
Partner projektu - Karkonoska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.

Projekt MAI wzmacnia potencjat oséb starszych (55+) w zakresie zapewnienia
wykwalifikowanej kadry i uczestnictwa w zyciu cyfrowym w niemiecko-polskim

regionie przygranicznym. Punktem wyjscia sg wyzwania zwigzane z niedoborem
wykwalifikowanej kadry, zmianami demograficznymi i przepasciag cyfrowa, ktére sg
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réwnie odczuwalne w Saksonii, jak i na Dolnym Slasku. Celem projektu jest
aktywizacja i podnoszenie kwalifikacji oséb powyzej 55 roku zycia w celu ich
ukierunkowanego udziatu w zabezpieczaniu wykwalifikowanych pracownikéw i
transformacji cyfrowej na polsko - niemieckim pograniczu, a takze wspieranie
transnarodowej wymiany doswiadczen miedzypokoleniowych. Dzieki innowacyjnym,
transgranicznym formom uczestnictwa i nauki kompetencje zawodowe tej grupy
docelowej majg zosta¢ zachowane, zostanie im nadany nowy kontekst i
przeniesione zostang do rél istotnych dla spoteczenstwa lub rynku pracy - zwtaszcza
w regionach stabo rozwinietych strukturalnie.

Szczegotowe cele projektu:

stworzenie transnarodowego modelu wspoétpracy w celu
strategicznego zapewnienia pracownikéw. W sciste;
wspotpracy miedzy partnerami niemieckimi i polskimi
powstaje transgraniczna sie¢ obejmujgca gospodarke,
edukacje i spoteczenstwo obywatelskie, ktdra taczy istniejgce
zasoby oraz opracowuje i wdraza innowacyjne, cyfrowe
formaty aktywizacji grupy docelowej,

kwalifikacje i integracja os6b powyzej 55 roku zycia w rolach
istotnych dla rynku pracy.

Decyzja o przyjeciu projektéw do dofinansowania oznacza znaczgce wsparcie
finansowe z Unii Europejskiej, ktdére zostanie przeznaczone na realizacje kluczowych
inicjatyw majacych na celu pogtebienie wspdtpracy transgranicznej oraz rozwoj
regionu w ramach miedzynarodowego programu INTERREG.

- Udziat w posiedzeniu Komitetu Monitorujgcego to zawsze wazny moment.
Dzisiejszy sukces, jakim jest akceptacja obu projektéw, potwierdza wysokg jakos¢ i
strategiczne znaczenie naszych transgranicznych inicjatyw. To konkretne korzysci
dla mieszkahcéw ptyngce ze wspétpracy miedzynarodowej - powiedziat po
posiedzeniu dyrektor Radostaw Brodzik.

Przyjecie projektéw stanowi konkretny efekt zaangazowania lubuskiego w
pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych i wzmacnianie relacji polsko-saksonskich.
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