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W czwartek 9 stycznia 2026 roku w Urzędzie Gminy Zwierzyn podpisano
umowę, która ma realnie zmienić codzienność osób zagrożonych
wykluczeniem społecznym. Ponad 2 miliony złotych trafi na aktywizację
społeczną i zawodową mieszkańców północnej części województwa
lubuskiego. To projekt nie tylko o pracy, ale przede wszystkim o
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przywracaniu wiary w siebie i miejsca w lokalnej wspólnocie. 

Problem jest duży. Bezrobocie w powiecie strzelecko-drezdeneckim jest najwyższe
w regionie i jedne z najwyższych w Polsce. To właśnie dlatego w Urzędzie Gminy
Zwierzyn odbyło się uroczyste podpisanie umowy o dofinansowanie projektu
realizowanego w ramach programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego
2021–2027. Umowa została przygotowana przez Departament Europejskiego
Funduszu Społecznego i zawarta z gminą Zwierzyn – liderem przedsięwzięcia.

Projekt wsparcia włączenia społecznego otrzymał łącznie ponad dwa miliony złotych
z czego ponad 1 700 tys. złotych stanowi dofinansowanie ze środków europejskich.
Partnerami projektu są: Stowarzyszenie „Stolina”, Centrum Integracji Społecznej w
Drezdenku, CIS Gmina Dobiegniew i gmina Stare Kurowo.

Projekt, który odpowiada na realne problemy

Głównym celem projektu jest aktywna integracja społeczna i zawodowa osób
zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem społecznym, w tym osób biernych
zawodowo i bezrobotnych z gmin: Dobiegniew, Drezdenko, Stare Kurowo i Zwierzyn.
Wsparciem zostanie objętych 82 mieszkańców – 51 osób biernych zawodowo oraz
31 osób bezrobotnych.

– Ten projekt ma dla tego obszaru szczególne znaczenie. Niestety, mówimy o
powiecie, w którym odsetek osób bezrobotnych jest znacznie wyższy niż średnia
krajowa i wojewódzka – podkreślał podczas konferencji Hubert Harasimowicz,
wicemarszałek województwa lubuskiego. – Mówimy o osobach, które często nie
są nawet zarejestrowane w urzędzie pracy. One jakby zniknęły – nie funkcjonują ani
zawodowo, ani społecznie. Ten projekt ma im pomóc wrócić do życia zanim wejdą w
trwałą bierność i ubóstwo – dodał.

Wicemarszałek zwrócił również uwagę na wymiar demograficzny przedsięwzięcia: –
Przy starzejącym się społeczeństwie nie możemy sobie pozwolić na to, by osoby w
wieku produkcyjnym pozostawały wykluczone z rynku pracy i życia społecznego. To
projekt nie tylko zasadny, ale wręcz konieczny.

Głos samorządów: „Każda aktywna osoba jest na wagę złota”

Znaczenie projektu dla lokalnych wspólnot podkreślał Karol Neumann, wójt
gminy Zwierzyn: – W naszej gminie ponad 42 procent mieszkańców to osoby
bierne zawodowo. Do tego dochodzi trudna demografia – blisko połowa
mieszkańców zbliża się do 60. roku życia lub już go przekroczyła. Każda osoba,
którą uda się zaktywizować, ma dla nas ogromne znaczenie.

Wójt zwrócił uwagę także na specyfikę terenów wiejskich: – Mamy bardzo
rozproszoną zabudowę. Są osoby, które mają realny problem z wyjściem z domu i
uczestnictwem w życiu społecznym. Projekt jest odpowiedzią na te bariery.

Podobnie wypowiadała się Magdalena Szydełko, wójt gminy Stare Kurowo: –
Dla nas najważniejsze jest to, że osoby bierne zawodowo po prostu wyjdą z domu.
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Długotrwale bezrobotni często nie widzą już żadnej perspektywy. Ten projekt daje
im impuls i poczucie, że ktoś w nich wierzy. Szczególnie myślę tu o kobietach z
terenów wiejskich, którym znacznie trudniej odnaleźć się na rynku pracy. To do nich
w dużej mierze kierujemy to wsparcie – mówiła.

Partnerstwo i doświadczenie kluczem do sukcesu

O systemowym podejściu do włączenia społecznego mówiła Bogumiła Michalska
ze Stowarzyszenia „Stolina”, kierownik Centrum Integracji Społecznej: –
Włączenie społeczne od zawsze rozumieliśmy szerzej. Nie chodzi tylko o jedną
osobę. Żeby ją włączyć, trzeba włączyć całe jej otoczenie – inne CIS-y, ośrodki
pomocy społecznej, samorządy, organizacje pozarządowe. Jak podkreślała, projekt
zakłada także działania praktyczne i bliskie codziennym potrzebom: – Będą
warsztaty, wyjazdy do innych CIS-ów, nauka ekonomicznego gotowania, zajęcia
opiekuńcze, współpraca z domami pomocy społecznej. Chcemy pokazać, że można
sobie poradzić, nawet jeśli dziś ktoś nie widzi dla siebie miejsca.

Liczby, za którymi stoją ludzkie historie

Projekt jest odpowiedzią na trudną sytuację na lokalnym rynku pracy. Na koniec
2025 roku w samym powiecie zarejestrowanych było ponad 1800 osób
bezrobotnych, z czego znaczna część to osoby długotrwale pozostające bez pracy.
W gminie Zwierzyn bezrobocie dotyczy 142 mieszkańców, w tym wielu osób
powyżej 50. roku życia i bez kwalifikacji.

Podpisana umowa to początek drogi, która dla kilkudziesięciu osób może oznaczać
pierwszy krok z powrotem do aktywnego życia. Jak podkreślali uczestnicy
wydarzenia, to inwestycja nie tylko w rynek pracy, ale też w ludzi, ich godność i
przyszłość całych lokalnych społeczności.
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