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Przyszłość należeć będzie do przedsiębiorców. W latach 2014-2020 ponad
180 mln euro trafi bezpośrednio do lubuskiej gospodarki. Jak po te
pieniądze skutecznie sięgnąć? O tym marszałek Elżbieta Polak rozmawiała
z przedstawicielami Lubuskiego Sejmiku Gospodarczego. – Uzgodniliśmy,

Strona 1/4



że zorganizujemy cykl szkoleń i konsultacji dla przedsiębiorców. Chcemy,
by w nowej perspektywie w naszym regionie powstało jeszcze więcej firm –
mówiła marszałek na konferencji prasowej, która odbyła się 18 sierpnia w
urzędzie marszałkowskim.

Okazją do spotkania marszałek Elżbiety Polak z obecnymi i byłymi marszałkami
Lubuskiego Sejmiku Gospodarczego jest zbliżające się 15-lecie tej instytucji.
Uzgodniono, że w ramach jubileuszu 20 października odbędą się polsko-niemieckie
warsztaty samorządu gospodarczego.

Spotkanie zdominowały jednak rozmowy o tym, jak wzmocnić współpracę
samorządu województwa z samorządem gospodarczym. – W nowej perspektywie
województwo lubuskie otrzyma 906 mln euro. 21 proc. tej sumy przeznaczonych
jest dla gospodarki. Ponad 180 mln euro bezpośrednio trafi do tego sektora. W
kończącej się perspektywie samorząd województwa także stawiał na tworzenie
warunków do rozwoju gospodarczego. Robiliśmy to poprzez poprawę infrastruktury
drogowej i transportowej, dostęp do sieci teleinformatycznej. Te działania przyniosły
efekty w postaci wzrostu małych i średnich przedsiębiorstw ze 100 tys. do 110 tys.
Zmalało bezrobocie, wzrosły inwestycje, obserwujemy ożywienie gospodarcze. W
latach 2014-2020 chcemy, by w naszym regionie powstało jeszcze więcej firm.
Pieniądze z nowej perspektywy nie będą łatwe, stąd pomysł dodatkowych spotkań
skierowanych do przedsiębiorców – tłumaczyła marszałek Elżbieta Polak.

Ryszard Barański, marszałek Lubuskiego Sejmiku Gospodarczego zwrócił uwagę na
aspekt innowacyjności, który firmy muszą uwzględnić w swoich planach starania się
o unijne pieniądze. – Potrzebne są robocze spotkania i bezpośrednie dotarcie z
informacją do przedsiębiorców. Ten rok jest właśnie po to. W przyszłym już
będziemy aplikować o pieniądze – mówił R. Barański. Dodał też, że sejmik
gospodarczy to poważny partner do rozmów z samorządem województwa. Skupia
25 związków i izb gospodarczych, w których jest ok. 2 tys. podmiotów z
województwa lubuskiego.

Władysław Komarnicki, były marszałek sejmiku gospodarczego podkreślił dobrą jak
do tej pory współpracę z samorządem województwa. – Liczę na to, że z pomocą pani
marszałek uda nam się dotrzeć do młodych przedsiębiorców, którzy jeszcze nie do
końca znaleźli swoje miejsce – przekonywał. Karol Humiński, wicemarszałek sejmiku
dodał: - Naszym nadrzędnym celem jest pomóc przedsiębiorcom. Nie dzielimy ich
na tych z południa i tych z północy. Traktujemy region jako całość.

 

Wsparcie dla firm w RPO Lubuskie 2020
W nowej perspektywie finansowej najważniejszymi priorytetami są działania
gospodarcze, mające wpływ na rozwój i wspieranie innowacyjności. Projekt RPO
Lubuskie 2020 odpowiada na to zapotrzebowanie i wyzwanie stawiane w Strategii
Europa 2020.
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Oś Priorytetowa 1 Programu- Gospodarka i Innowacje przewidziano
następujące kierunki  wsparcia dla firm oraz ich otoczenia: (ok. 30% alokacji
EFRR, tj. 21 % alokacji całego programu)

Wsparcie dla innowacyjności w regionie:

Inwestycje infrastrukturalne przedsiębiorstw w tworzenie i rozwój
laboratoriów/działów badawczych w przedsiębiorstwie na rzecz prowadzenia
badań zmierzających do kreowania innowacyjnych produktów i usług.
Wsparcie badań naukowych i prac rozwojowych.
Wsparcie własnych badań naukowych i prac rozwojowych wraz z ich
wdrożeniem.
Inwestycje w działalność B+R w podmiotach świadczących innowacyjne
usługi, w tym m.in. w parkach naukowo-technologicznych i inkubatorach
technologicznych.
Regionalny bon na innowacje.
Wsparcie dla instytucji otoczenia biznesu (profesjonalizacja  świadczonych
usług, podniesienie jakości świadczonych usług, rozszerzenie działalności o
usługi proinnowacyjne)

Wsparcia dla rozwoju przedsiębiorczości i konkurencyjności firm:

Inwestowanie w strefy inwestycyjne (uzbrajanie terenów)
Inkubatory przedsiębiorczości i innowacji
Instrumenty finansowe (m.in. poręczenia i pożyczki) ułatwiające dostęp do
kapitału
Promocja gospodarcza regionu
Umiędzynarodowienie przedsiębiorstw (w tym misje i targi)
Wsparcie inwestycyjne MŚP w zakresie: wprowadzenia na rynek nowych lub
ulepszonych produktów/usług, innowacyjnych przedsięwzięć realizowanych
przez MŚP, wprowadzania nowych technologii cyfrowych wykorzystywanych
w rozwoju przedsiębiorstw (w tym m. in. sprzedaż internetowa, wewnętrzny
obieg dokumentów, zarządzanie), zakupu sprzętu i usług służących
rozwojowi technologii informacyjno-komunikacyjnych, w tym nowej e-usługi,
zakupu licencji na oprogramowanie, zakup usług IT, wdrożenie
innowacyjnych rozwiązań internetowych w organizacji i zarządzaniu
przedsiębiorstwem.
Wsparcie inwestycyjne funkcjonujących podmiotów ekonomii społecznej

 

Pozostałe Osie Programu, z których mogą skorzystać firmy lub osoby planujące
założyć działalność gospodarczą:

Oś Priorytetowa 3 Gospodarka niskoemisyjna (EFRR) 16,5% alokacji EFRR

- wytwarzanie energii cieplnej i elektrycznej z odnawialnych źródeł energii (np.
budowa lokalnych źródeł OZE, budowa instalacji do produkcji biokomponentów lub
biopaliw)
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Dwufunduszowy program jakim jest RPO Lubuskie 2020 daje nieznane dotąd
możliwości wzajemnie uzupełniającego się wsparcia dwóch różnych funduszy: EFRR
i EFS. EFS w nowej perspektywie  jest ukierunkowany na rynek pracy, na jego
wsparcie, na umożliwienie powrotu osobom dotąd wykluczonym na rynek pracy, na
godzenie życia zawodowego  z prywatnym, na ukierunkowanie edukacji na potrzeby
regionalnego rynku pracy. Wobec tego każda z Osi Priorytetowych RPO, która jest
finansowana z EFS przyczynia się do wsparcia rynku pracy i regionalnej gospodarki.

Oś Priorytetowa 6 Regionalny rynek pracy (EFS) 

Dotacje i pożyczki na rozpoczęcie działalności gospodarczej
Wsparcie dla kwalifikacji zawodowych pracowników firm (zgodnie  z
określonymi potrzebami firmy; wsparcie o charakterze popytowym, np. bony
szkoleniowe!)

Oś Priorytetowa 7 Równowaga społeczna (EFS)

Wsparcie dla nowych i istniejących podmiotów ekonomii społecznej

Oś Priorytetowa 8 Nowoczesna edukacja (EFS)

Wsparcie dla nowoczesnego szkolnictwa zawodowego (np. współpraca szkół
zawodowych z  pracodawcami)
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