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Zapraszamy na szkolenie "Strategie rozwoju - tworzenie
i monitorowanie" 

  
Kategoria -  Rozwój Regionu 

Data publikacji -8 września 2014 godz. 08:23  

Departament Rozwoju Regionalnego Urzędu Marszałkowskiego
Województwa Lubuskiego, Lubuskie Regionalne Obserwatorium
Terytorialne, zaprasza pracowników jednostek samorządu terytorialnego
województwa lubuskiego na bezpłatne szkolenia z zakresu programowania
strategicznego pn.: „Strategie rozwoju – tworzenie i monitorowanie”.

Tematyka zajęć dotyczyć będzie systemu programowania i zarządzania
strategicznego w Polsce, budowania lokalnych strategii rozwoju i ich elementów
(diagnoza, cele, monitoring i ewaluacja, finansowanie), procesu konsultacji
społecznych, źródeł wiedzy i danych nt. rozwoju regionalnego i lokalnego, a także
roli strategii rozwoju w kontekście wykorzystania środków UE w nowej perspektywie
finansowej UE 2014-2020. Zajęcia pozwolą poznać i zrozumieć obecny system
programowania strategicznego oraz wymogi, jakie stawia on urzędom. Uczestnicy
zdobędą wiedzę na temat układu dokumentów strategicznych w polityce rozwoju
Unii Europejskiej, rządu polskiego i jednostek samorządu. Dzięki szkoleniu
przedstawiciele urzędów wzmocnią potencjał swoich instytucji do sprawnego
wywiązywania się z zobowiązań w zakresie tworzenia wysokiej jakości dokumentów
strategicznych.
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Program szkolenia

Zrealizowanych zostanie 12 jednodniowych szkoleń - po jednym dla jednostek z
terenu każdego z lubuskich powiatów ziemskich, według harmonogramu do
pobrania poniżej:

Terminy i miejsca szkoleń

Z każdej jednostki szczebla powiatowego lub gminnego może wziąć udział w
szkoleniu maksymalnie 5 pracowników. Uczestnikom zapewnione zostaną:
wykwalifikowana kadra trenerska, materiały dydaktyczne oraz catering w postaci
serwisu kawowego i ciepłego posiłku.

Chętnych do wzięcia udziału w wybranym szkoleniu prosimy o:

1) zapoznanie się z Regulaminem rekrutacji
2) wypełnienie dokumentów będących załącznikami do Regulaminu, tj.:
- Załącznika nr 1 - Formularz rekrutacyjny, 
- Załącznika nr 2 - Zgoda Kierownika jednostki na udział pracownika/-ów w projekcie
,
3) przesłanie wypełnionych załączników pocztą elektroniczną (w postaci skanów w
formacie .pdf) na adres: e.laskowska@lubuskie.pl,
4) dostarczenie wersji papierowej wyżej wymienionych dokumentów w terminie 7
dni kalendarzowych od daty wysłania zgłoszenia elektronicznego na adres
Beneficjenta projektu:

Urząd Marszałkowski Województwa Lubuskiego
Departament Rozwoju Regionalnego
Lubuskie Regionalne Obserwatorium Terytorialne
ul. Podgórna 7, 65-057 Zielona Góra
z dopiskiem na kopercie: „REKRUTACJA – NIE OTWIERAĆ”

Termin przesyłania zgłoszeń w formie elektronicznej zostaje wydłużony i
upływa 1 października 2014 r.

Wyniki kwalifikacji zostaną przesłane zgłoszonym uczestnikom na wskazane w
formularzach rekrutacyjnych adresy e-mail.

Szkolenia realizowane są w ramach projektu pn.: Wdrożenie systemu monitorowania
polityk publicznych w województwie lubuskim poprzez budowę Lubuskiego
Regionalnego Obserwatorium Terytorialnego, realizowanego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet V Dobre Rządzenie, Działanie 5.2
Wzmocnienie Potencjału Administracji Samorządowej, Poddziałanie 5.2.1
Modernizacja zarządzania w administracji samorządowej.

W przypadku pytań – prosimy o kontakt: 

Urząd Marszałkowski Województwa Lubuskiego
Departament Rozwoju Regionalnego
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uploads/pliki/strategia/Zał.%201%20-%20formularz%20rekrutacyjny.doc
uploads/pliki/strategia/Zał.%202%20-%20zgoda%20kierownika%20jednostki.doc


Lubuskie Regionalne Obserwatorium Terytorialne
e-mail: lrot@lubuskie.pl 
tel. 68/ 456 52 23 (-88).

Uwaga: zmianie ulega miejsce szkolenia w Słubicach (29 października br.): odbędzie
się ono w siedzibie Urzędu Miejskiego w Słubicach, przy ul. Akademickiej 1 (sala
konferencyjna 104, I piętro). 
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