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Komisja Europejska zdecydowała, aby w 2015 r. przeznaczyć 1 miliard
euro na Inicjatywę na rzecz zatrudnienia ludzi młodych. Inicjatywa na
rzecz zatrudnienia ludzi młodych skupia się w szczególności na tym, aby
spowodować powrót młodych ludzi do pracy lub zapewnić im szkolenia.
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Wszystkie państwa członkowskie zaangażowały się w program gwarancji
dla młodzieży: pragną zapewnić młodym ludziom poniżej 25 roku życia
oferty pracy odpowiedniej jakości, przyuczenie do zawodu lub szkolenie w
ciągu czterech miesięcy od momentu opuszczenia szkoły lub utraty
miejsca pracy.

6 mln euro to specjalna pula pieniędzy, które przeznaczone zostaną na aktywizację
zawodową osób do 29 roku życia pozostających bez pracy. Środki trafią do 10
województw, w tym do Lubuskiego. We wszystkich województwach będą także
uruchomione środki z Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwój. 

Europejski Fundusz Społeczny

Najważniejszym źródłem finansowania realizacji programu gwarancji dla młodzieży
jest Europejski Fundusz Społeczny, którego budżet ogólny wynosi w latach
2014–2020 blisko 86 mld euro.

W tych regionach państw członkowskich, w których wskaźnik bezrobocia wśród ludzi
młodych przekracza 25 proc., środki z Europejskiego Funduszu Społecznego zostaną
uzupełnione ze środków specjalnej Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych.
Na jej stworzenie wyraziły zgodę Parlament Europejski i Rada. Środki finansowe
przeznaczone na Inicjatywę na rzecz zatrudnienia ludzi młodych obejmują specjalny
przydział w wysokości 3,2 mld euro z przeznaczonej na ten cel linii budżetu UE
(skoncentrowany w latach 2014–2015) oraz odpowiednio co najmniej 3,2 mld euro
ze środków państw członkowskich pochodzących z Europejskiego Funduszu
Społecznego.

Inicjatywa na rzecz zatrudnienia ludzi młodych uzupełnia wsparcie z Europejskiego
Funduszu Społecznego na wdrażanie zalecenia dotyczącego gwarancji dla
młodzieży poprzez finansowanie działań wspierających bezpośrednio młodzież
niekształcącą się, niepracującą ani nieszkolącą się (młodzież NEET) w wieku do 25
lat lub, w przypadku gdy państwa członkowskie uznają to za właściwe, w wieku do
30 lat. Środki pochodzące z inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych mogą
być wykorzystane na wspieranie działań, takich jak zdobycie pierwszych
doświadczeń zawodowych, zapewnianie praktyk i przyuczania do zawodu, dalsze
kształcenie i szkolenie, wspieranie uruchamiania działalności gospodarczej przez
młodych przedsiębiorców, programy drugiej szansy dla osób przedwcześnie
kończących naukę oraz ukierunkowane subsydiowanie wynagrodzeń i dotacje na
zatrudnianie nowych pracowników.

Program Operacyjny Wiedza, Edukacja, Rozwój 

Przypomnijmy, 13 stycznia br. w Ministerstwie Infrastruktury podpisano
porozumienie w sprawie systemu realizacji Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwój. Na podstawie Porozumienia powierzono Wojewódzkiemu Urzędowi
Pracy w Zielonej Górze funkcję Instytucji Pośredniczącej w regionie dla PO WER na
lata 2014-2020 (PO WER). Alokacja PO WER dla województwa lubuskiego wynosi
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49 579 691 euro.

PO WER powstał w odpowiedzi na potrzeby reform w obszarach zatrudnienia,
włączenia społecznego, edukacji, szkolnictwa wyższego, zdrowia i dobrego
rządzenia. Program Wiedza Edukacja Rozwój będzie też wspierał innowacje
społeczne i współpracę ponadnarodową, wdrażanie w Polsce Inicjatywy na rzecz
zatrudnienia osób młodych oraz Gwarancji dla młodzieży. Grupami docelowymi
w ramach I osi Priorytetowej będą osoby młode w wieku 18-29 lat, które nie mają
zatrudnienia ani nie uczestniczą w kształceniu lub szkoleniu.

Obszary wsparcia PO WER:

Oś I Osoby młode na rynku pracy

Oś II Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji

Oś III Szkolnictwo wyższe dla gospodarki i rozwoju

Oś IV Innowacje społeczne i współpraca ponadnarodowa

Oś V Wsparcie dla obszaru zdrowia

Oś VI Pomoc Techniczna
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