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O efektywnej wspotpracy administracji i biznesu rozmawiali 13.03.2013 r.
w Urzedzie Marszatkowskim Wojewdédztwa Lubuskiego uczestnicy
warsztatow zorganizowanych w ramach projektu ,,Poprawa wizerunku
przedsiebiorcow” realizowanego przez Polska Konfederacje Pracodawcéw
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Prywatnych Lewiatan. - Zycze wypracowania ciekawych zwiazkoéw,
taczacych strefe biznesu z administracja - mowit na spotkaniu
wicemarszatek Jacek Hoffmann. Wicemarszatek podzielit opinie
uczestnikow warsztatow, ze skala i jakos¢ tej wspoétpracy ma znaczenie dla
rozwoju gospodarczego kraju.

»Efektywna wspodtpraca administracji i biznesu” to warsztaty organizowane przez

PKPP w 16 miastach w catej Polsce. Spotkania przeznaczone sg dla przedstawicieli
administracji lokalnej w regionach, odpowiedzialnych za rézne sfery wspoétpracy z
przedsiebiorcami. Celem jest poznanie opinii, uwag dotyczacych rekomendacji nt.
wspotpracy biznesu i administracji. Efektywna wspoétpraca administracji i biznesu -

rekomendacja

Potrzebny jest dialog

Spotkania odbywajg sie w ramach projektu ,Poprawa wizerunku przedsiebiorcéw”
realizowanego przez Polskg Konfederacje Pracodawcdéw Prywatnych Lewiatan, a
wspotfinansowanego z unijnych srodkdéw. Projekt ma za zadanie zbudowac
pozytywny wizerunek przedsiebiorcéw. - Jeszcze niedawno przedsiebiorca, by
stworzy¢ miejsca pracy, musiat pokonywa¢ mndéstwo barier. Ta walka czesto rodzita
zniechecenie do dalszych dziatan. Tymczasem, by polski biznes mégt sie z
powodzeniem rozwijac¢, potrzebny jest dialog - przekonywat szef OPZL, Janusz
Jasinski. - Zalezy nam na dobrych i konstruktywnych relacjach z administracja.
Przedsiebiorca chce by¢ partnerem w rozmowie, a dialog prowadzi¢ w sposéb
rownoprawny - podkreslit Jasinski.

Rola przedsiebiorcy w polskim biznesie powoli ro$nie. Niestety jego wizerunek nadal
pozostaje niekorzystny, a spoteczenstwo nadal dysponuje zbyt matg wiedza nt. jego
roli w rozwoju kraju - uwazajg uczestnicy spotkania. Dziatania poprawiajgce
wizerunek przedsiebiorcy trzeba zintensyfikowa¢, bo ten wedtug badan zleconych
przez Lewiatan, nadal jest niekorzystny. - Taka ocena spoteczefnstwa wywotuje w
przedsiebiorcach bierng, zachowawczg postawe. Do tego, brak zaangazowania ze
strony administracji, tylko pogtebia ten stan - méwili organizatorzy spotkania.

Dziatania wzmacniajgce relacje administracji i biznesu prowadzone sg dwutorowo. Z
jednej strony: ogdlnopolska kampania reklamowa i PR, ktéra ma doprowadzi¢ do
wzrostu wiedzy na temat kluczowego wptywu przedsiebiorcow na gospodarke. Z
drugiej strony - zestaw dziatan dla administracji, ktéry ma na celu zwiekszenie jej
umiejetnosci i gotowosci do wspétpracy z przedsiebiorcami.

Symbole ekonomicznego sukcesu w Lubuskiem

Dzis$ (Sroda, 13 marca) 13 najlepszych przedsiebiorcéw z Lubuskiego otrzymato
nominacje do galerii przedsiebiorcéw: , Biznes. Dobry wybér”. Pamigtkowe dyplomy
wreczyt wicemarszatek Jacek Hoffmann. W sktad galerii wchodza przedsiebiorcy,
ktérzy osiggneli sukces w biznesie, dziatajgc jednoczesnie na rzecz otoczenia
lokalnego oraz wykazujac sie postawg odpowiedzialnego pracodawcy.
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Przewodniczgca lubuskiej kapituty jest marszatek Elzbieta Polak.

Projekt ,,Poprawa wizerunku przedsiebiorcow wspoétfinansowany jest ze
srodkow Unii Europejskiej, w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Budzet projektu wynosi 3 808 880 zt.

Dziatania:

diagnoza - kompleksowa analiza probleméw wizerunkowych w kazdym
wojewddztwie,

promocja - wybér lideréw biznesu w kazdym wojewddztwie, ogdlnopolska
kampania promocyjna, wydawnictwa prezentujgce wktad biznesu w rozwéj kazdego
wojewddztwa,

edukacja - program wspétpracy z administracjg, obejmujacy wydanie materiatéw
poradnikowych oraz szkolenia i konferencje, budujgce wspétprace z biznesem.

Konsultacje z przedsiebiorcami i administracja (diagnoza)

Pierwszym krokiem w projekcie bedzie przygotowanie analizy wizerunku
przedsiebiorcow w kazdym wojewddztwie oraz wypracowanie zestawu rekomendacji
regionalnych do dalszych dziatah wizerunkowych i informacyjnych.

Przeprowadzonych zostanie 80 spotkan z przedstawicielami biznesu i administracji
(po pie¢ w kazdym wojewddztwie). Rozmowy te pozwolg nam zidentyfikowac
bariery we wspoétpracy firm z administracjg, poznac przyktady wspdélinych projektéw
zakohczonych sukcesem oraz stan Swiadomosci wizerunkowej biznesu. Pozwoli to
rowniez sprawdzi¢, jakie warunki sg konieczne, by wspétpraca przedsiebiorcow z
administracjg przyniosta spotecznie korzystne efekty.
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