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Lubuskie gminy stawiają na inwestycje. Tak wynika z badań
przeprowadzonych w samorządach przez Instytut Badawczy ARC Rynek i
Opinia. - Zdecydowanie największy optymizm zapanował w województwie
lubuskim. Aż 57 proc. ankietowanych deklaruje, że zwiększa inwestycje. W
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porównaniu z ubiegłorocznym badaniem to wzrost o 28,5 pkt proc.
Radykalnie zmniejszył się też odsetek pesymistów. O ile w 2014 r.
redukowało inwestycje 34,3 proc. badanych lubuskich gmin, o tyle w tym –
już tylko 10,7 proc. – czytamy Pulsie Biznesu w artykule pt. „Wieje
optymizmem z samorządów”. 

Badanie przeprowadzono na grupie 900 samorządowców. W przeciwieństwie do
2014 r. odsetek samorządów, w których w tym roku wzrosną wydatki na inwestycje
jest większy niż tych, które chcą je zredukować. Inwestycje zwiększą włodarze
prawie 43 proc. ankietowanych samorządów, w 34 proc. wydatki będą takie same, a
u 23 proc. ankietowanych mniejsze.

Najlepsze nastroje widoczne są województwach: lubuskim, podlaskim i
dolnośląskim. Z kolei z badań wynika, że najwięcej pesymistów jest w
Zachodniopomorskim, Kujawsko-Pomorskim i Lubelskim. 

Są to kolejne dobre informacje dla naszego regionu. Wcześniej pisaliśmy o coraz
lepszej sytuacji w lubuskich firmach. Z najnowszych danych opublikowanych przez
Lubuski Ośrodek Badań Regionalnych wynika, że wzrasta zatrudnienie i
wynagrodzenie pracowników. 

Trwa również ożywienie na lubuskim rynku pracy. Kwiecień był kolejnym miesiącem,
w którym odnotowano spadek bezrobocia. Według danych Wojewódzkiego Urzędu
Pracy w całym regionie liczba osób bez zatrudnienia zmniejszyła się o blisko 2,5 tys.
mieszkańców. Wpływ na spadek liczby bezrobotnych miały wzrost prac sezonowych
w budownictwie, rolnictwie, ogrodnictwie i leśnictwie oraz zwiększona aktywizacja
bezrobotnych przez powiatowe urzędy pracy. 
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