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Niech nasz kraj ogarnie dobry klimat dla rodziny
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15 maja obchodziliSmy Miedzynarodowy Dzien Rodziny. Z tej okazji w
Patacu Prezydenckim w Warszawie odbyta sie gala konkursu ,,Dobry
Klimat dla Rodziny”, organizowanego przez Pare Prezydencka. - Klimat
tego spotkania jest znakomity, co sadze mozna interpretowac jako
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zapowiedz tego, ze generalnie klimat wokét spraw rodziny bedzie coraz
lepszy w catej Polsce - méwit podczas gali prezydent Bronistaw
Komorowski. W uroczystosci udziat wzieta marszatek Elzbieta Polak, a
zaproszonym gosciom towarzyszyta dobrze znana Lubuszanom
Rodzinka.pl.

- Zycze wszystkim, aby$my w tym klimacie zbudowali wielki program polityczny,
adresowany do catej Polski, obejmujgacy wszystkie zjawiska istotne z punktu
widzenia koniecznosci przetamania kryzysu demograficznego, ale takze z punktu
widzenia budowania tego naturalnego, najblizszego kazdemu z nas - szczescia
rodzinnego - powiedziat prezydent Bronistaw Komorowski.

Konkurs ,,Dobry Klimat dla Rodziny” o Nagrode Pary Prezydenckiej ma na celu
docenic¢ i upowszechnic¢ ciekawe inicjatywy realizowane przez gminy i powiaty, ktore
majg dawac trwate wsparcie rodzinom i pomagacd rozwigzywac problemy, tak by
staty sie inspiracjg i wzorem dla innych samorzadow. Podczas uroczystej gali
prezydent Bronistaw Komorowski dziekowat nominowanym i laureatom, ktérzy
zrobili wiele, aby klimat dla polskiej rodziny byt coraz lepszy. W$réd nominowanych
byt tez lubuski akcent - miasto Zielona Géra w kategorii "Wsparcie dla rodzin w
opiece i edukacji najmtodszych dzieci". Nominacje przyznano za oferte
wychowawczo-edukacyjng dla rodzin z dzie¢mi, wspierajaca rodzicéw w godzeniu rél
rodzinnych i zawodowych, a odebrata jg wiceprezydent Wioleta HarezZlak.

Zobacz oferte miasta Zielona Géra

Nagroda Pary Prezydenckiej przyznawana laureatom konkursu, to wyjgtkowe
wyrdznienie o charakterze honorowym. Za tworzenie warunkdéw sprzyjajgcych
dobremu funkcjonowaniu rodziny wyréznione samorzady uzyskajg prawo do
postugiwania sie tytutem laureata oraz dyplom i prestizowg statuetke
potwierdzajgce wygrang. Nagroda w konkursie jest podkresleniem szczegdlnej
wartosci spotecznej dziatan podejmowanych przez zwycieskie gminy i powiaty.
Podczas gali Prezydent Bronistaw Komorowski podkreslat istote dbania o rodzinne
wiezy i przekazywanie rodzinnych tradycji z pokolenia na pokolenie. Bo jak
stwierdzit: - Rodzina, bgdzcie pewni, to tez ludzie, chociaz krewni - podsumowat.
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Laureaci wytonieni zostali w trzech kategoriach:

1. Inicjatywy miedzypokoleniowe podejmowane w celu integracji i
wzmachniania wiezi miedzy generacjami. Zwyciezcom w tej kategorii zostata
Gmina Dzierzoniéw.

2. Wsparcie dla rodzin w opiece i edukacji najmtodszych dzieci odnosi
sie do organizowania roznych form wsparcia rodzicOow w sprawowaniu
codziennych obowigzkéw opiekuhczych i wychowawczych, a takze do
wspierania rozwoju najmtodszych dzieci, takze dzieci
niepetnosprawnych.Zwyciezcg w tej kategorii zostata Gmina Mrozy.

3. Kategoria Otwarta: Dobry Klimat dla Rodziny. Bogata i zréznicowana
rzeczywistosc¢ funkcjonowania réznych spotecznosci lokalnych powoduje, ze
niemozliwe jest wymienienie wszystkich dziatah samorzgadéw na rzecz
tworzenia warunkéw zycia przyjaznych rodzinom. Zwyciezcom w tej
kategorii zostato Miasto Siedlce.

Szczegoty konkursu na stronie Prezydenta RP

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Lubuskiego od dawna wspiera rodziny.
Polityka prorodzinna w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa
Lubuskiego w Zielonej Gorze:

- pracownicy urzedu mogg dostosowac swoj czas pracy do potrzeb zwigzanych z
rodzicielstwem poprzez ustalenie indywidualnego rozktadu czasu pracy, jak rowniez
mogg wykonywac zadania stuzbowe w formie telelpracy (w urzedzie w formie
telepracy zatrudnionych jest 11 osdb),

- pracownice karmigce dzieci korzystajg z przystugujacej im godzinnej przerwy na
karmienie dziecka we wskazany przez siebie sposdb,

- jesteSmy w trakcie wdrozenia elastycznego czasu pracy dla rodzicéw,

- w tym roku po raz pierwszy organizowac¢ bedziemy Piknik Rodzinny - spotkanie dla
pracownikéw i ich rodzin,

- pracownicy majg mozliwos¢ przyjscia do pracy z dzieckiem w wyjatkowych
sytuacjach losowych,

- po urlopie macierzyhskim/ojcowskim, wychowawczym pracownicy majg mozliwos¢
powrotu na to samo stanowisko,

- jesteSmy w trakcie przygotowania kacika wypoczynkowego dla kobiet w cigzy i dla
matek karmigcych,

- rozwazamy mozliwos¢ skorzystania przez pracownika z przyznania mu

dodatkowego urlopu rodzicielskiego w wyjatkowych sytuacjach opieki nad
dzieckiem.
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http://www.prezydent.pl/dla-rodziny/o-konkursie/
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